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SILVA, Rivelino Antonio da. ReflexBes sobre a figura masculina na educacgao infantil.
Monografia (Licenciatura em Pedagogia) - Universidade Federal do Reconcavo da Bahia-
UFRB, Amargosa, 2022, p. 60.

RESUMO

O presente estudo monografico apresenta reflexdes sobre a presenca da figura masculina na
educacao infantil. Para tanto, buscou apresentar aspectos historicos sobre a presenca da figura
masculina na educacdo infantil, investigar representacdes dos pedagogos e futuros pedagogos
sobre figura masculina na educagdo infantil com vistas a analisar as representagdes dos
pedagogos e futuros pedagogos sobre figura masculina na educacao infantil. Do ponto de vista
metodoldgico, a pesquisa se desenvolveu através de uma abordagem qualitativa mediante o uso
de questionarios onlines gerados Google Forms. Os questionarios foram elaborados de acordo
com um roteiro de perguntas que se organizaram a partir do problema e dos objetivos tracados
para esta investigacdo. Os colaboradores deste estudo foram estudantes do sexo masculino,
devidamente matriculados no Curso de Licenciatura em Pedagogia do Centro de Formacao de
Professores da UFRB e, também, professores do sexo masculino que atuam em creches de rede
municipal de ensino do estado da Bahia. Os dados recolhidos mediante os questionarios foram
organizados a partir da perspectiva da analise de conteddo. Assim sendo, apds a leitura do
material, organizou-se inicialmente o registro de gréaficos das questdes fechadas e em seguida
foram levantadas as categorias de analise no &mbito das questdes abertas. Em notas conclusivas,
a pesquisa proporcionou trazer em pauta a tematica reflexdes sobre a figura masculina na
Educacdo Infantil e criar a percepgéo e reflexdo de que ainda o preconceito se faz presente,
visto que a sociedade ainda associa funcdes profissionais ao género, quando na verdade o que
deve ser levado em conta é a responsabilidade e o profissionalismos dos professores. O estudo
revelou que a presenca do professor do sexo masculino na Educacdo Infantil atualmente tem
sido permitida através da criacdo de concursos publicos que os deram a possibilidade de exercer
0 magistério, porém ainda ha discriminagdes causadas por género nesse espago.Ainda de acordo
com a pesquisa realizada, é possivel inferir que apesar dos estudantes do sexo masculino
matriculados no curso de pedagogia da UFRB enfrentarem preconceitos por questdes relacio-
nadas a género, uma grande parcela deles tenciona seguir a profissdo encarando obstaculos e
resistindo contra a descriminacgéo ainda existentes na escola e na sociedade. De acordo com 0s
relatos, é possivel perceber que a visao a respeito da presenca da figura masculina na educacéo
infantil é heterogénea e sustentada por certa critica, contradizendo, de algum modo, com a visdo
construida socialmente sobre estes profissionais.

Palavras-chaves: Educagéo Infantil; Figura masculina; Pedagogia



LISTA DE GRAFICOS

GRAFICO 1: IDADE DOS COLABORADORES

GRAFICO 2: SEMESTRE QUE ESTAO CURSANDO

GRAFICO 3: AREA QUE PRETENDE ATUAR COMO PEDAGOGO
GRAFICO 4: EXPERIENCIA NA AREA DE EDUCACAO
GRAFICO 5: ATUACAO DOS PROFESSORES

GRAFICO 6: TEMPO DE EXPERIENCIA

GRAFICO 7: AREA DE ATUACAO

27
28
28
29
46
47
47



SUMARIO

RELATO (AUTO)BIOGRAFICO
CONSIDERACOES INICIAIS
I. APROXIMACOES TEORICAS

1.1 Aspectos historicos sobre a profissdo docente no Brasil
1.2 Aspectos historicos sobre a Educacdo Infantil no Brasil
1.3 Aspectos sobre a figura masculina na Educacédo Infantil

Il. PERCURSO METODOLOGICO

2.1 Paradigmas Cientificos e a Pesquisa Qualitativa

2.2 Instrumento de Coleta de dados e Colaboradores da Pesquisa

I11. ANALISE DE DADOS

3.1 A figura masculina na Educacédo Infantil: Reflexdes dos pedagogos em formacéo

3.2 A figura masculina na Educacéo Infantil: Reflexdes dos professores em exercicio

CONSIDERACOES FINAIS

REFERENCIAS
ANEXO

09

11

13

13
15
17

21

21
24

27

27

55

56
60



RELATO (AUTO)BIOGRAFICO

Me chamo Rivelino Antonio da Silva, nasci em 1973, na localidade de Laceavenha,
Zona rural do municipio de Brejoes-BA. Assim, devido ao fato de morar longe da escola e os
meus pais serem lavradores, precisava andar cerca de 3 Km para chegar a cidade onde comecei
a ser alfabetizado, aos 7 anos, pela professora Deise Soraia, na Escola Teobaldo Sampaio onde
estudei até a quarta série. Apesar da pouca idade, estudava pela manha e, no periodo da tarde,
colhia café para contribuir na renda familiar. Dessa maneira, apenas depois de cumprir a tarefa
do dia na colheita do café, tinha tempo para fazer as atividades que a professora passava para
casa.

No sitio, a aquisicdo dos requisitos basicos para o estudo era dificultosa, pois para
adquirir os recursos minha mae criava galinhas e vendia o0s ovos e, devido a necessidade de
comprar 0 material escolar e o fardamento para mim e para meus outros dois irmaos, além dos
gastos basicos mensais, o dinheiro adquirido era insuficiente. Por isso, a bolsa para levar o
material era um saco de pano conhecido como embornal.

Aos 11 anos, me mudei para a cidade, pois meu pai vendeu o sitio onde moravamos.
Sem galinhas para vender os ovos, minha mée colocou uma barraquinha na feira livre onde
vendia alguns produtos alimenticios para garantir a renda e, consequentemente, fomentar os
estudos. Contudo, meus irmdos mais velhos desistiram de estudar e nao se dispuseram a vender
esses produtos na feira local. Por isso, toda sexta-feira a noite, eu ia com minha mae armar a
barraquinha de madeira coberta de lona para, no Séabado, vendermos os géneros alimenticios e
adquirir 0s recursos que serviam tanto para ajudar no sustento da casa, quanto para comprar 0
meu material escolar.

A partir da quinta série, estudei no Colégio Gées Calmon, onde conclui o Ensino
Fundamental e o Médio e me formei em Magistério no final de 1993. Apos a conclusdo do
segundo grau, ndo tive oportunidade de trabalho na area, entdo busquei emprego em outros
setores. Por isso, trabalhei em farmécia, na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, fiz
bico e também, posteriormente, cobrador de dnibus. Somente 13 anos ap06s a conclusdo do
Ensino Médio, em 2006, tive a oportunidade de lecionar uma classe de multisseriada, na Zona
Rural de Amargosa. Sem transporte, precisava andar 16 Km para chegar a escola, onde s6 havia

uma sala na escola que malmente dava para acomodar as criangas.



Em 2012, fiz concurso para Assistente de Classe em Amargosa. Entretanto, apesar de
passar, a Gestdo da época ndo me convocou, entdo cologuei na Justica. Um ano depois, ingressei
na Universidade Federal do Recéncavo da Bahia (UFRB), para Cursar Pedagogia, com o fito
de continuar em sala de aula e me preparar melhor para contribuir com a formacao dos
educandos. Por essa razdo, durante o dia trabalhava e a noite estudava na Universidade. Por
vezes, precisei trancar o semestre para cuidar da familia, por exemplo, uma vez que minha
esposa foi acometida de trombose.

Em 2017, ganhei na justica e fui chamado como Assistente de Classe. Iniciei o trabalho
em uma das Creches de Amargosa. No inicio, a direcdo da Creche me direcionou para eu fazer
oficinas e atender todas as salas da creche. Posteriormente, me colocou para atuar com outra
colega em uma sala de criancas com 1 ano e meio e, sempre que precisava, eu ajudava em
outras salas. Entdo, dava banho nas criancas, alimentava e colocava para dormir.

Quando ja estava adaptado na rotina de uma creche, em 2018, fui transferido para
outra. Ao chegar 14, fui rejeitado até mesmo pelas colegas, pelo fato de ser um homem atuando
em uma profissdo majoritariamente feminina. Todavia, apesar do preconceito, a direcdo me
colocou para trabalhar em uma turminha de 1 ano até 1 ano e 4 meses. Assim, fiquei responséavel
pelo banho nos meninos e pela alimentacéo e dormida das criangas de ambos os sexos.

Contudo, houve uma resisténcia da parte dos pais que ndo queriam que eu tivesse
qualquer contato com as criangas. Por essa razdo, sofri ameacas de alguns deles, diziam que
iriam colocar nas redes sociais que ndo aceitavam minha permanéncia na sala de aula, além de
recorrerem aos Vereadores para me tirarem. Porém, ndao obtiveram sucesso em suas tentativas,
por eu ser concursado. Continuei a fazer o trabalho e os pais perceberam a boa conduta e
profissionalismo com que exerco a funcdo, até que aceitaram a permanéncia no trabalho.

Atualmente, trabalho com criangas de 1 ano a 1 ano e 5 meses, na mesma creche em
que iniciei em 2018. Ademais, percebo que a minha insercdo na creche abriu espaco para que
outros educadores atuem na éarea, na cidade de Amargosa, pois, a comunidade acolheu
recentemente, sem relutancia, outro pedagogo, também do sexo masculino, na mesma creche

em que trabalho. Que venham outros futuros!
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CONSIDERACOES INICIAIS

O presente trabalho apresenta reflexdes sobre a presenca da figura masculina na
educacdo infantil. Inicialmente vale destacar que, a escolha pelo tema surge a partir da minha
insercdo enquanto estudante do curso de Pedagogia da Universidade Federal do Reconcavo da
Bahia e, também de inquietacBes mais recentes que atravessam a minha experiéncia profissional
enguanto Assistente de Classe em uma creche situada no municipio de Amargosa-BA.

E de conhecimento popular a relutancia em inserir profissionais do sexo masculino nos
espacos escolares, sobretudo nas primeiras fases de escolarizacdo das criangas. No imaginario
social e mesmo na historia da profissdo docente é comum a definigéo de papeis de atuagéo para
o feminino e 0 masculino, caracterizando assim, o cuidar e educar de criangas pequenas como
uma funcao restritamente feminina.

Diante desse contexto, buscou-se nesta pesquisa situar caracteristicas pertencentes ao
imaginéario social que atinge estudantes e professores do sexo masculino sobre a atuacdo
profissional no contexto da Educacdo Infantil, uma vez que, o curso de Licenciatura em
Pedagogia habilita profissionais para atuarem na Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Em vista disso, esta pesquisa organizou-se a partir da seguinte pergunta: Qual a
visdo dos pedagogos e futuros pedagogos sobre a figura masculina na educacéo infantil? No
ambito dos objetivos o trabalho pretendeu: 1) Apresentar aspectos historicos sobre a presenca
da figura masculina na educacao infantil; 2) Investigar representaces dos pedagogos e futuros
pedagogos sobre figura masculina na educacgédo infantil; 3) Analisar as representagdes dos
pedagogos e futuros pedagogos sobre figura masculina na educacao infantil

No que se refere a metodologia, optou-se por uma abordagem qualitativa de pesquisa
com uso de questionario on-line, no formato semi-estruturado. O questionario foi destinado aos
estudantes do Curso de Licenciatura em Pedagogia da UFRB, bem como a professores que
atuam em creche na rede municipal de ensino. A escolha por esta abordagem e por este
instrumento de pesquisa reside na possibilidade de desenvolver uma andlise mais subjetiva em
relagdo ao tema, bem como na viabilidade de realizagdo do estudo, especificamente no que
tange a coleta de dados.

No campo teorico, este trabalho traz aspectos relacionados a Historia da profissdo
docente no Brasil com destaque para a Historia da educacdo infantil que se desdobra nas
discussdes a cerca da presenca da figura masculina na educacdo infantil. Além de diferentes

11



autores que estudam e discutem estas tematicas, também se utilizou de documentos legais, a
exemplo do Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil (RCNEI). Este

documento, por sua vez, define que:

O trabalho direto com criancas pequenas exige que o professor tenha uma
competéncia polivalente. Ser polivalente significa que ao professor cabe trabalhar
com conteudos de naturezas diversas que abrangem desde cuidados basicos essenciais
até conhecimentos especificos provenientes das diversas areas do conhecimento. Este
cardter polivalente demanda, por sua vez, uma formacdo bastante ampla do
profissional que deve tornar-se, ele também, um aprendiz, refletindo constantemente
sobre sua pratica, debatendo com seus pares, dialogando com as familias e a
comunidade e buscando informagdes necessarias para o trabalho que desenvolve. Sdo
instrumentos essenciais para a reflexdo sobre a préatica direta com as criangas a
observagdo, o registro, o planejamento e a avalia¢do. (RCNEI, 1998 p. 41).

Pelo exposto o, 0 exercicio da docéncia na Educacao Infantil ndo se restringe apenas a
figura feminina, visto que, o perfil profissional definido pelo RCNEI n&o limita o cuidar e o
educar da crianca pequena a apenas um género, apresentando outras exigéncias para 0S
professores que atuam ou pretendem atuar nesta etapa de ensino. Em razéo da relevancia desta
discussao, reafirmamos com este trabalho a necessidade de ampliar os estudos sobre as questdes
de género e profissédo docente, mais especificamente sobre a presenca da figura masculina nos
cursos de Licenciatura em Pedagogia e suas possibilidades de atuacdo profissional. Ainda ha
muito o que discutir em relacdo ao imaginario construido, por isso, 0 que apresentamos nas
paginas seguintes trata-se de um diagnoéstico inicial da realidade onde esse estudo foi
desenvolvido, podendo em outros momentos ser ampliado e aprofundado.

Este trabalho monogréfico esta organizado da seguinte forma: Consideracfes Inicias,
por meio da qual se apresenta a tematica de estudos, as motivacdes, o problema de pesquisa e
objetivos. O primeiro capitulo onde se estabelece um dialogo com as categorias tedricas e 0s
respetivos autores que fundamentam o estudo. O segundo capitulo constam as perspectivas
metodologicas adotadas para realizacdo da pesquisa, com destaque para abordagem qualitativa
e uso do questionario. O terceiro capitulo compreende o capitulo de analise de dados, neste
capitulo expBe-se os dados extraidos dos questionarios, esbougando-se uma analise sobre 0s

mesmaos. Por fim, constam as consideracdes finais e as referéncias.
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I. APROXIMACOLES TEORICAS

1.1 ASPECTOS HISTORICOS SOBRE A PROFISSAO DOCENTE NO BRASIL

Mediante contextos distintos, a identidade da profissdo docente configura-se e
concretiza-se. Dessa maneira, necessita-se avultar o olhar sobre a profissdo docente,
examinando-a em suas particularidades e em suas associagdes com o contexto sociocultural e
politico (LOPES, 2013). Por isso, conforme Stockmannm (2018), é necessério conhecer 0s
momentos historicos indispensaveis para a profissionalizacdo docente: o espaco entre 1750 a
1834; o periodo a partir de 1930; o decurso ap6s 0s anos de 1950.

A partir do século XV1I1, conheceram-se caracteristicas sistematicas do ensino, que se
enquadram como elementos para compreender a representatividade do ensino na sociedade
brasileira nos séculos seguintes, como a sucessiva secularizacdo da docéncia, a extensdo dos
investimentos e das redes, a responsabilidade com a profissionalizacdo dos docentes, entre
outros (STOCKMANN, 2018).

O fato do Brasil estar sob o dominio de Portugal, como sua colénia, entre os séculos
XV e XIX e, ap06s a independéncia, sustentar lagcos politicos com a Coroa Portuguesa, influiu
na concepcdo de educacdo daquela época. Nessa perspectiva, a pedagogia jesuitica
consubstanciada no Ratio Studiorum (1599), entendida como método pelos jesuitas, assume
centralidade, com a objetivo de expandir e instigar o espirito. Entretanto, pela inexistente
mudanca do ponto de vista didatico-pedagdgico nos duzentos anos a servi¢o da educacao, 0s
jesuitas foram expulsos pelo Marqués de Pombal, que prometia provocar mudangas profundas
na educacao da Colénia (LOPES, 2016).

Posteriormente, no século XIX, o modelo lancasteriano se caracterizou como uma
inovacdo na organizacao das salas de aula, pelo fato do ensino passar a assumir um carater
coletivo e isso influenciou a forma de conduzir a dindmica do trabalho. Assim, segundo Costa,
Silva, Bessa e Caldas (2022) “0 método Lancaster parecia resolver o problema da implantacdo
de escolas e da formacao de professores, pois atendia a necessidade da populacéo e resolvia o
problema da falta de professores”. Logo, o processo de profissionalizacdo docente se deu a
medida que o Estado foi assumindo a func¢do de organizar os sistemas escolares.

Entre os anos de 1827 e 1930, hd éxitos e alteracbes do ponto de vista da
profissionalizacdo e, simultaneamente, do ambito laboral. A queda do Império e a mudanga
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para a Republica ndo sucedeu sem alteragBes para o servigo publico de ensino. Nesse sentido,
as especificacOes laborais sustentaram o conceito de profissdo ao trabalho de ensino
(STOCKMANN, 2018). Por isso, a primeira metade do século XIX, e o p6s-década de 30 do
século proporcionam uma visdo geral da consolidacdo da profissdo. Assim, consoante Almeida
(2018):

O debate transcorrido nas décadas de 1920 e 1930 sobre 0 ensino primario girava em
torno do seu carater: se deveria estar a servigo do processo de alfabetizacdo em massa
Ou ater-se ao preparo para o ensino secundario; estar voltado para a formacéo do aluno
em seu aspecto moral e social ou privilegiar a formagdo técnica. Os educadores
escolanovistas da primeira metade do século XX defendiam uma educacdo voltada
para a formacdo moral e disciplinar do aluno, para a integracdo entre as camadas
sociais e para a constituicdo da identidade nacional (ALMEIDA, 2018).

Com a ascensdo de Getulio Vargas no poder, na década de 30, aconteceram
transformacdes significativas na organizacdo do ensino. Francisco Campos, primeiro-ministro
da educacdo do Brasil, foi o responsavel pela primeira modificacdo estrutural na educacéao
brasileira, onde o ensino secundario, que abrangia os jovens entre 12 e 18 anos, foi estendido
para 7 anos de duracdo (MEDEIROS, 2020). Nesse sentido, durante a gestdo de Getulio Vargas,
tanto no periodo ditatorial quanto no democrético, transcorreu uma aproximagdo entre o
processo das reformas educacionais e a urgéncia social de industrializagdo nacional.

Apesar das primeiras associacfes de professores, ja existirem desde o primeiro quartel

do século XX, com caréater beneficente, consoante Stockmannm (2018):

As primeiras organizagdes docentes encontram-se entre fins do século XIX e inicio
do século XX. Pode se tragcar como marco o anarco-sindicalismo, posteriormente o
sindicalismo de Estado da Era Vargas e, por fim, o novo sindicalismo emergido em
fins dos anos 1970. A transicdo do aspecto meramente lidico (associacdes de
professores) para o politico-laboral (sindicatos) ndo se deu apenas como
transformacdo do campo conceitual, haja vista que em alguns periodos a
sindicalizacéo fora proibida (como na ditadura militar de 1964), permitindo-se apenas
a associacao de professores (STOCKMANNM, 2018).

Portanto, nos aproximarmos da histéria da profissdo docente no Brasil €
imprescindivel para enfrentar probleméticas do exercicio e da formacao de professores, nesta
contemporaneidade, devido ao fato dos estudos histdricos possibilitarem a compreensdo das
realidades educacionais como consequéncias do desempenho de sujeitos que se movem em
funcdo das urgéncias e conjuncédo de seu tempo. Ademais, nota- se que o magistério designa-
se como uma classe de longa historia, que influiu, atualmente, na concep¢do de oficio de

professor, por marca-lo fortemente (LOPES, 2013).
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1.2 ASPCETOS HISTORICOS SOBRE A EDUCACAO INFANTIL NO BRASIL

O desenvolvimento da Educagdo Infantil no Brasil ndo diferiu da historia dos
fundamentos educativos europeus. A educagdo proposta a crianca foi tradicionalmente
formada, por um lado, para as criangas burguesas e, por outro, para acolher as criancas que ndo
poderiam ser cuidadas pelas proprias familias (SILVA; SOUSA, 2017). Assim, no Brasil, 0
surgimento das ideias pedagdgicas modernas advindas dos paises ditos de primeiro mundo,
perdurante os Ultimos do século XIX e abertura do século XX, fez com que juristas, religiosos,
médicos, e intelectuais direcionassem seus pensamentos sobre a infancia brasileira, sobretudo
sobre a infancia pobre. Devido ao objetivo de modernizar o pais nos padrGes europeus, a
infancia foi observada como um dos centrais objetos de atencdo (NASCIMENTO, 2015).

Ao alternar-se entre o0 zelar e o educar, as particulares concepgdes coletivas sobre da
finalidade de creches e pré-escolas fizeram com que o0 comprometimento por esses
componentes da Educacdo Infantil atravessasse entre diversas esferas publicas, postergando a
sua consolidacgdo (FARIAS , 2021). Assim, segundo Silva e Souza (2017):

O objetivo em creches ou asilos, assim chamados em épocas remotas, possuia certo
cunho educacional destinado & populacdo mais pobre, esses espacos se configuraram,
entdo, como instituicBes destinadas a uma educacao especifica para esse setor social
da populacdo, dirigida a submissdo ndo s6 das familias, mas também das criangas.
Uma educacdo mais moral do que intelectual, o que assegurava sua baixa posi¢do na
sociedade sem condigdes de pensarem em suas realidades. Essa educagdo pobre para
pobres, oferecida nestas institui¢ces, portanto, ndo resguardaria o direito da crianca e
da familia ao pleno desenvolvimento social (SILVA; SOUZA, 2017).

Nesse sentido, a recusa do Estado em se fazer presente na inauguracdo e
funcionamento introdutério das instituicdes de assisténcia infantil provoca, por um extenso
periodo, que este seja sucedido por entidades de esséncia filantropica, religiosas e privadas, ou
seja, sistemas alternativos conceberam-se visando atender as criancas das classes menos
favorecidas. Todavia, mais tarde, a intencdo de defender a infancia incentivou a geragédo de
diversas associacOes e instituicbes para atendé-la nas multiplas dimensdes, como direitos
sociais e educacdo, saude e subsisténcia (NASCIMENTO, 2015).

Nesse sentido, a mobilizagdo dos movimentos sociais e as novas configuracdes legais,
como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, de 1996 (LDBEN), o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, de 1990 (ECA) e a Constituicdo Federal, de 1988 (CF), foram
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elementos que favoreceram o progresso das discussfes em volta da educacdo infantil
(FARIAS,2021), dado que, segundo Ramos (2011):

A educacdo infantil s6 foi efetivamente integrada a educacéo basica a partir de 1996,
apos promulgada a atual LDBEN (Lei N°. 9394) que, em seu artigo 4°, preconiza que
o Estado tem dever com educacdo escolar publica e que essa sera efetivada mediante
a garantia de atendimento gratuito em creches e pré-escolas as criancas de zero a seis
anos de idade. O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA/1990) também destaca
em seu artigo 53 o direito da crianca de até seis anos de idade a educacéo em creches
e pré-escolas. Juntamente com a LDBEN/9394, o ECA representa importante
instrumento no campo da educacdo e do cuidado da crianca pequena. Dessa forma,
nos dltimos 20 anos, as historicas reivindicagdes da sociedade civil pelo direito da
educacdo da crianga pequena alcancaram espaco e legitimidade no debate politico e
social (RAMOS, 2011).

Dessa maneira, essas leis caracterizam-se como consequéncias de anos de embates,
estudos e averiguagdes, que asseveraram a legitimidade educacional da Educagdo Infantil.
Contudo, a oscilacdo histdrica sobre a origem das primeiras “institui¢bes” que ambicionavam
0 zelo e a guarda de criancas, a questdo do género feminino na execugdo desta funcéo e o
assistencialismo, foram e sdo vestigios histéricos que vivenciaram numerosas mudangas com o
suceder do tempo (SILVA; SOUZA, 2017). Sobre isso, Farias (2021) afirma que:

A Educacdo Infantil demorou para efetivar completamente o seu ingresso na
educacdo. Percebe-se que a concepgdo assistencialista ainda era predominante. Por
isso, na insuficiéncia de recursos, era comum a segmentagdo entre creches e preé-
escolas, priorizando-se o atendimento as criangas mais velhas. Ademais, embora os
estudos da época confirmassem a importancia da Educagdo Infantil para o
desenvolvimento do individuo, houve resisténcia para que o orgamento fosse
investido nesta etapa, ja que a prioridade era a universalizacdo do antigo Primeiro
Grau (FARIAS,2021).

Portanto, as historicas protestacGes da sociedade civil pelo direito da educacdo da
crianga pequena conquistaram espaco e autenticidade na discussao politica e social. As lutas
sociais e 0os melhoramentos na estrutura de leis foram cruciais para a desenvolvimento do
suporte a crianca de zero a seis anos, em areas educativas exteriores a familia e, por conseguinte,
proveram também a introducdo de concursos publicos em municipios brasileiros (RAMOS,
2011).
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1.3 ASPECTOS SOBRE A FIGURA MASCULINA NA EDUCACAO INFANTIL

A receptividade da figura masculina em funcbes em que a participacdo feminina é
majoritaria ndo é positiva. Assim fomentam-se muitos preconceitos sociais e complexos
desafios (OLIVEIRA et al., 2020). Por isso, na esfera de cuidado infantil, por ser um meio que
se configurou tradicionalmente como um ambiente feminino, essa figura é de certo modo

rejeitada até pela propria comunidade escolar. Nesse aspecto, segundo Bohm e Campos (2013):

Historicamente no Brasil, assistiu-se a um processo de feminizacdo do magistério que
dentre véarias e complexas articulagdes, associou caracteristicas tidas como femininas,
quais sejam, gostar de crianca, paciéncia, delicadeza e mesmo a maternidade como
condicdo natural para desenvolver a educagdo e o cuidado dos pequenos, gerando
como consequéncia o afastamento dos homens do dia a dia das instituices (BOHM,;
CAMPOS, 2013).

Em razdo disso, durante muito tempo, a educacgéo das criangas pequenas foi vista como
responsabilidade de suas familias ou dos grupos sociais nos quais elas conviviam. Por um
extenso periodo, ndo se achou nenhuma instituicdo determinada aos cuidados e a educacao de
meninos e meninas pequenas. Entretanto, exigem-se atribui¢des para assumir a funcao docente
que véo além de competéncias e particulares que compreendam cuidados e afeto, dado que,
nessa fase, a crianca demanda de desenvolvimento, ndo podendo ficar a mercé de peculiaridades
préprias (OLIVEIRA et al., 2020).

Nas creches, na pré-escola e nos anos iniciais do ensino fundamental, o ambiente
docente é preponderantemente feminino. No entanto, a cada etapa do ensino regular amplia-se
a participacdo dos homens. Exclusivamente na educacdo profissional localizar-se situacao
peculiar, pois ha uma hegemonia de docentes do sexo masculino (BOHM; CAMPOS, 2013).

Nessa perspectiva, Gibim e Lessa (2011) afirmam que:

Quando se trata do universo educacional de criancas pequenas os dados sdo ainda
mais impressionantes: nas Creches 97, 9% das docentes s&o mulheres, enquanto 2,1%
dos docentes sdo homens; na Educacéo Infantil 97% do quadro docente é formado por
professoras e em Pré-Escolas o indice pouco se altera — apenas 3,9% dos professores
s&o homens (GIBIM; LESSA, 2011).

Embora haja a presenca preponderantemente feminina na docéncia hoje, os primeiros
mestres das organizagdes escolares foram homens, em geral, religiosos, e, no Brasil, constituido
pelos Jesuitas (BOHM; CAMPQOS, 2013). Dessa maneira, no passado, o curriculo era retrato de

uma sociedade completamente influenciada pelos homens que, com suceder do tempo, foi
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sendo desenvolvida uma educacdo que abrangesse também concepgdes femininas (SILVA,
2014). Assim, as perspectivas atribuidas ao modelo de docéncia foram sendo construidas ao
longo da trajetoria das mulheres como professoras, apesar da baixa remuneracdo salarial em
funcdo da discrepancia no ensino de meninos e meninas. Nessa perspectiva, conforme Brito,
Nascimento, Silva (2018):

Com o mundo industrializado e o capitalismo, foram refeitas as hierarquias de
profissbes e modificados os valores dados as atividades exercidas, com
isso, 0 magistério, que antes era visto como uma &rea de grande valor comegou
a ser desvalorizado, um dos fatores para isto foi que, com a saida dos homens e
aumento da participacéo feminina, houve degradagdo dos salarios. A educagdo nesta
época era destinada apenas aos homens de elite, sendo a mulher vista como
inferior, tendo seu papel direcionado a conducdo da moral da ordem social e do
trabalho de carater filantropico (BRITO; NASCIMENTO; SILVA, 2018).

Portanto, gradativamente, os homens comegaram a desocupar 0 magistério em procura
de maiores oportunidades de emprego, a urbanizacéo e a industrializacdo contribuiram para a
partida efetiva dos mesmos e estimularam o processo de feminizacdo do magistério. Em
consequéncia disso, na atualidade, sdo raramente encontrados homens em cursos de Pedagogia
com disposicdo em educacdo infantil e séries iniciais. Mais excéntrico ainda é encontra-los
lecionando para séries iniciais e, sobretudo, na educacéo infantil (ARAUJO; HAMMES, 2012).

A critica estabelecida na década de 80 no Brasil com relacdo a funcdo da pré-escola
como introdutéria da escola e, em simultaneo, a visdo que observava na creche o local de
“guarda”, simplesmente compensatéria ou assistencial, foi primordial em re-significar e
descrever fundamentos de cuidado e educacéo entre os profissionais de educacdo infantil. Nas
narrativas e trajetdrias masculinas de profissionais de Creche, apesar de a ideia de cuidar da
criangca como um tabu e da falsa polarizacdo entre cuidado e educacdo, verifica-se que as
diferentes masculinidades exprimem bem tais utilidades e que a “dupla presenca” expandiu as
concepcoes de professores (GIBIM; LESSA, 2011). Nesse sentido, consoante Oliveira et al.
(2020):

No seu inicio, as creches foram criadas, em sua maioria, para atender as criangas de
zero a seis anos de idade em periodo integral, vinculando-se aos sistemas de bem-
estar social e politicas assistencialistas e compensatérias. J& as pré-escolas, atual
Educacdo Infantil, foram criadas dentro do sistema educacional para o atendimento
de criancas entre quatro e seis anos de idade, tendo seu funcionamento em periodo
parcial, com o propdsito de preparar as criancas para o processo de escolarizacdo. Tais
instituicGes surgiram a partir das mudancas econdmicas, politicas e sociais que
ocorreram na sociedade. Pela incorporacdo da mulher ao trabalho assalariado, houve
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uma reorganizagdo das familias. Assim, homens e mulheres passaram também a
assumir novos papéis na relagéo entre os sexos (OLIVEIRA et al., 2020) .

Entretanto, a Educacdo Infantil deixou de ser um aglomerado de organizacOes
caritativas e filantropicas, para ser compreendida como o primeiro ciclo da Educacédo Basica e
de aprendizado ao longo da vida. Mesmo transcorrendo por essa transformacéo e conquista de
espaco e reconhecimento, um dos desafios atuais é a assiduidade do género feminino, quase
que absoluta, nas instituicdes ser excedente a do género masculino ligada e ao preconceito em
relacdo aos homens que se aplicam ao trabalho com criancas pequenas. Além de enfrentarem o
fato de que cuidar de criangas seja um cargo particular da mulher, na maioria das vezes, ainda
tem posicionado sob suspeita a sua orientacdo sexual ou sofrem com represalias por parte de
alguns pais, apreensivos de que seus filhos, em especial, meninas, vivenciem algum tipo de
abuso (ARAUJO; HAMMES, 2012).

Conforme Silva (2014):

Esse profissional mesmo apresentando uma boa formagdo académica dificilmente
consegue trabalhar nesta area a ndo ser que seja através de concurso publico, mesmo
assim, tendo que lidar com preconceitos, tendo que provar diariamente sua capacidade
e “verdadeiras inten¢Bes” devido a estar atuando junto as criancas de pouca idade,
enfrentando varias reacdes negativas dos pais, as criticas do corpo docente da escola,
0 modo como a sociedade 0 V&, e questdes relacionadas ao cuidar e o ensinar (SILVA,
2014).

Com vista nisso, nota-se que este profissional estd no centro dos olhares
preconceituosos que questionam a sua capacidade e sexualidade, estimulando inquietacéo,
constrangimento e outras emog0es, originando indagacdes e pensamentos a cerca de si mesmo,
de seu trabalho e da sua didatica. Todavia o interesse, 0 amor, 0 zelo e o interesse em eliminar
barreiras e preconceitos fazem os professores homens que atuam com criangas pequenas se
aplicarem e desempenharem com honra o seu trabalho.

De modo geral, observa-se certa limitacdo e estranhamento por parte das escolas
quanto aos profissionais do sexo masculino que atuam na educacgéo infantil. Segundo Araujo e
Hammes (2012):

Grande parte da sociedade entende que, quem esta mais preparado para ser 0 educador
de seus filhos no periodo da educacéo infantil, sdo somente as mulheres e que, apenas
elas encontram-se preparadas para atuarem como professoras de criangas com idade
de zero a trés anos, devido ao seu instinto maternal. Porém, quando rebusca-se na
histdria da educagdo na infancia, tem-se como principais tedricos a se preocuparem
com essa etapa da educacdo, na maioria homens (ARAUJO; HAMMES, 2012).
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Contudo, atualmente, no imaginario social notam-se visdes negativas sobre atuacéo de
homens no trabalho pedag6gico com criangas, muitas destas visdes associadas a pedofilia.
Alguns autores afirmam que, o preconceito enfrentado pelos educadores do sexo masculino néo
se origina das criancas, mas sim dos pais, que portam temores de que algum modo de violéncia
aconteca com as mesmas (BRITO; NASCIMENTO; SILVA, 2018).

Ademais, hé a ideia discriminatoria, ndo s6 com relagcdo ao homem enquanto professor,
mas também enquanto pai, pois uma maior parte dos homens dividem as ocupagdes dos filhos
pequenos com suas esposas e concluem essa tarefa muito bem. Porém, a sociedade pondera que
eles ndo conseguem cuidar do proprio filho, muito menos responsabilizar-se por criangas que
nem convivem devidamente (ARAUJO; HAMMES, 2012).

Todavia, de acordo com Silva (2014):

Na Educacéo Infantil, a crianca convive e interage na maioria do tempo com outras
criancas, proporcionando uma convivéncia variada e obtendo novas relagdes. Nessa
relagdo de convivio entre professores e criangas sdo construidos espagos, tempos e
praticas. Um olhar sobre a questdo de género se faz necessario, quando falamos em
uma educagdo de qualidade, tanto na questéo do professor homem como também nas
relagBes existentes como um todo. O corpo da crianga na Educacdo Infantil é
ensinado, e ndo somente cuidado, sendo o primeiro lugar marcado pelo adulto dentro
desse espaco, impondo condutas e limites psicol6gicos e sociais (SILVA, 2014).

Logo, o cuidar do corpo, da higiene ou da afetividade das criancas pequenas séo
habilidades primordiais do processo educativo e humano, e tal cargo pode ser exercido por
homens, embora o contato corporal entre criangas pequenas e homens adultos seja um impasse
para as familias. De algum modo, a paternidade desenvolve os horizontes e as perspectivas de
professores e, por isso, as vivéncias e narrativas masculinas sdo conhecimentos estabelecidos
coletivamente e uma objecdo ao modelo que preconiza a educagéo e os cuidados infantis como
um cargo unicamente feminino (GIBIM; LESSA, 2011).
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II. PERCURSO METODOLOGICO

2.1 PARADIGMAS CIENTIFICOS E A PESQUISA QUALITATIVA

Desenvolver uma pesquisa cientifica em educacdo é algo que requer um olhar atento
para uma situacdo existente na sociedade. Segundo Gatti (2006), realizar uma pesquisa € ir em
busca de informacdes para abrir novos caminhos para o conhecimento existente, utilizando de
métodos e técnicas especificas que possibilite adquirir novos conhecimentos sobre
determinadas questdes. Nesse sentido, a metodologia € um instrumento muito importante nesse
processo, pois ela possibilita indicar como a pesquisa foi realizada e como as escolhas feitas
colabora para descrever, analisar e explicar o tema em estudo.

Seguindo uma perspectiva historica, sobre a trajetdria das pesquisas cientificas, vale
ressaltar que elas foram e continuam sendo muito importante no decorrer de um novo
conhecimento adquirido no @mbito social. Esse processo foi e vem sendo orientado por
paradigmas cientificos que tem o objetivo de situar padrdes e orientar a realizacdo de pesquisas
e a producdo de conhecimento. Segundo Santos (2006), inicialmente surge o paradigma
dominante, tendo seus principios a racionalidade técnica, a comprovacao cientifica baseada em
verdade unica e infalivel, a l6gica matematica e, por fim, defendia-se a necessidade de
neutralidade na pesquisa, instituindo a separacdo entre 0 pesquisador e 0 pesquisado e a
separacao entre saber cientifico e senso comum.

Mais tarde o paradigma dominante entra em crise, crise essa segundo Santos (2006)
profunda e irreversivel. De modo geral, o que fomentou essa crise foi o resultado de uma
pluralidade de condi¢Bes sociais e tedricas. As tedricas que mais contribuiram para essa crise
foi a revolucéo cientifica iniciada por Einstein e sua teoria da relatividade, a mecanica quantica,
o rigor da matematica e o avango do conhecimento nas areas da microfisica, quimica e biologia.
Com os sinais de crise do paradigma dominante aponta-se para outro paradigma cientifico, o
emergente.

Nesse paradigma, Santos (2006), propde um conhecimento prudente para uma vida
decente, visto que a proposta é de um paradigma que ndo seja apenas cientifico de conhecimento
prudente, mas também um paradigma social de vida decente. E para justificar o paradigma
proposto, Santos (2006) apresenta um conjunto de teses: Todo conhecimento cientifico natural
é cientifico-social; todo conhecimento é local e total, todo conhecimento é autoconhecimento;
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e todo conhecimento cientifico visa a se construir em senso comum. A partir dai outras as
possibilidades de fazer pesquisa e uma pluralidade de temas e metodologias comegam a surgir
com o intuito de produzir uma ciéncia voltada para os problemas da humanidade. Baseado nos
pressupostos do paradigma emergente, este trabalho de pesquisa busca apresentar reflexdes
sobre a presenca da figura masculina na Educacédo Infantil e, seus desdobramentos no campo
da formacdo e da atuacdo de pedagogos e futuros pedagogos.

Com o surgimento do paradigma emergente, surge também a necessidade de se pensar
uma nova abordagem de pesquisa que também se interesse pelas humanidades. Desse modo, a
pesquisa qualitativa surge das reivindicagdes do paradigma emergente e, a medida em que se
ancora nos principios do mesmo, defende questdes humanas, sociais e a subjetividade.
Propondo, assim uma valorizacdo da vivéncia dos sujeitos e dos significados que eles atribuem
as suas experiéncias. Assim sendo esse trabalho assume a abordagem qualitativa, porque essa
abordagem permite dar um enfoque no carater subjetivo do objeto pesquisado. A pesquisa
qualitativa surgiu no inicio do século XX, periodo que coincidia com o surgimento do
paradigma emergente. Essa nova abordagem configura-se um campo transdisciplinar, seu
método de estudo envolve préticas, ideias e técnicas em ciéncias humanas, fazendo uma
abordagem que analisa aspectos subjetivos dos fendmenos humanos.

A pesquisa qualitativa teve uma evolucgdo historica com todas as questdes, tensdes e
inovacgOes crescentes (CHIZZOTTI, 2003). De modo geral, a pesquisa qualitativa encontra-se
entre as distintas possibilidades de estudar os fendmenos que se relacionam aos seres humanos
e suas complexas relac@es sociais, difusas em diversos contextos.

Ainda segundo Chizzotti (2003):

Muitos sdo os autores que se autodenominam qualitativos, diferenciando-se por
pressupostos tedricos ou metodoldgicos, técnicas de investigacdo ou objetivos da
pesquisa criam e atribuem significados as coisas e as pessoas nas interagfes sociais e
estas podem ser descritas e analisadas, prescindindo de quantificacdes estatisticas
(CHIZZOTTI, 2003).

Nessa perspectiva, a pesquisa qualitativa opde-se a pesquisa quantitativa, pois esta
ultima usa a quantificacdo como Unica forma de garantir a validade das generalizagdes, desde
que um Unico modelo de pesquisa seja originario das ciéncias naturais, que comeca com
pressupostos norteadores. Assim, a pesquisa quantitativa aceita apenas observagdes externas,
segue um caminho indutivo, estabelece regularidades por meio de verificacdo objetiva e é

apoiada por frequéncias estatisticas.
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Em contrapartida, a pesquisa de cunho qualitativo confirma a ligagdo entre
investigacdo e questBes éticas, politicas e sociais. Consequentemente, 0s pesquisadores se
declaram comprometidos com a pratica, com a transformacao social e a emancipacdo humana,
fortalecendo as criticas aos pressupostos e as demandas da pesquisa puramente mensurativa,
reconhecendo a importancia dos individuos, o sentido e a intencdo da pesquisa, afirmando a
relacdo entre teoria e préatica, a inclusdo das vozes dos atores sociais, a importancia da invengédo
criativa e o contexto dos dados (CHIZZOTT]I, 2003).

Isso posto, é preciso haver um rigor metodoldgico, ou seja, uma descricdo clara e
pormenorizada do caminho a ser percorrido pelo pesquisador para alcancar os objetivos
esperados. Assim, além da preocupacdo com a firmeza cientifica do trabalho (se foram tomadas
as devidas precaucfes na escolha dos individuos, dos procedimentos de coleta e analise de
dados, na elaboracdo dos instrumentos e no tratamento dos dados), o pesquisador deve cuidar
da ética, que ao apresentar suas visdes sobre o assunto, da possibilidade ao leitor de julgar sua
atuacio e opinides (ANDRE, 2013, p. 96).

Nesse sentido, Chizzotti (2003) afirma que “a pesquisa académica com abordagem
qualitativa é realizada quando se tem como objetivo de estudo compreender o porqué de
determinados acontecimentos, fatos, fendmenos, comportamentos ou tendéncias”. Segundo
Chizotti (2003), esse método de pesquisa consiste em uma partilha densa com pessoas, fatos e
locais que constitui o0 objeto da pesquisa. Nesse sentido, o pesquisador constrdi um vinculo de
convivio com o objeto pesquisado, com o intuito de extrair os significados visiveis que sé tera
éxito através desse convivio e dialogo.

Com vista nisso, neste estudo, utiliza-se a abordagem de pesquisa qualitativa para
investigar, através de questionario on-line, qual a visdo dos pedagogos e futuros pedagogos
sobre a figura masculina na Educacdo Infantil. No proximo tdpico, apresenta-se informagoes

sobre a recolha de dados e a escolha pelo questionéario neste trabalho de pesquisa.
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2.2 INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS E COLABORADORES DA PESQUISA

No desenvolvimento de uma pesquisa as técnicas metodoldgicas sdo muito importante,
no sentindo de que elas irdo direcionar 0s instrumentos que serdo utilizados para o
desenvolvimento da pesquisa. Com base nisso, para a realizacdo desse estudo utilizou-se como
instrumentos de coleta de dados um questionario semi-estruturado que foi respondido por
pedagogos em formacao e por pedagogos que estdo atuando na Educagéo Infantil.

Desse modo em toda e qualquer pesquisa, torna-se necessario um preparo para a sua
realizacdo. Por isso, Marconi e Lakatos (2003, p. 155) esquematizam o planejamento da
pesquisa em: preparacao da pesquisa; fases da pesquisa; execucao da pesquisa. Nesse ultimo,
ha a coleta de dados definida pelos autores como “etapa da pesquisa em que se inicia a aplicacdo
dos instrumentos elaborados e das técnicas selecionadas, a fim de se efetuar a coleta dos dados-
previstos”. Tendo em vista a viabilidade e o alcance do questionario online, optou-se por este
instrumento neste trabalho de pesquisa.

Conforme Gil (2008, p.121), pode-se definir o questionario como:

A técnica de investigacdo composta por um ndmero mais ou menos elevado de
questbes apresentadas por escrito as pessoas, tendo por objetivo o conhecimento de
opinides, crencas, sentimentos, interesses, expectativas, situagdes vivenciadas etc
(GIL, 2008, p. 121).

Desse modo, 0 questionario enquadra-se como uma técnica que auxilia na coleta das
informac@es permitindo um alcance maior de colaboradores. Segundo Gil (2008, p. 121/122)
0s questionarios apresentam vantagens quando comparados a outras técnicas de coleta de dados,

como as entrevistas, pois:

possibilita atingir grande nimero de pessoas, mesmo que estejam dispersas numa area
geogréfica muito extensa, ja que o questionério pode ser enviado pelo correio; b)
implica menores gastos com pessoal, posto que o questionario ndo exige o
treinamento dos pesquisadores; c) garante o anonimato das respostas; d) permite que
as pessoas o respondam no momento em que julgarem mais conveniente; €) ndo expée
o0s pesquisados a influéncia das opinides e do aspecto pessoal do entrevistado (GIL,
2008, p. 121/122).

Apesar do autor apresentar limitacGes do questionario enquanto técnica, como a ex-
clusdo das pessoas que ndo sabem ler e escreve, pode-se observar que os pontos elencados
servem para auxiliar no momento da conducdo da pesquisa, no momento da eleicdo das

questdes e na escolha dos pesquisados, por exemplo, para que essa etapa ocorra de forma mais
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eficiente. A partir de meados da década de 1990, com o uso massivo da Internet, o uso de
questionarios eletrdnicos online tornou-se uma pratica comum na realizacdo de pesquisas
académicas e de mercado, visando coletar, organizar e processar dados de pesquisa de forma
mais rapida e objetiva (CARVALHO et al., 2022). Sobre isso, Faleiros et al. (2016), afirma

que:

Com o acesso crescente a internet em todo o mundo, as pesquisas com 0 uso do
ambiente virtual mostram-se como uma tendéncia atual para a coleta de dados,
preferida pela maioria dos sujeitos dos estudos. Embora, os grupos etarios mais jovens
continuem a ter a maior taxa de uso da internet, a adeséo de pessoas de faixas etarias
mais avancadas a esta ferramenta tem aumentando nos ultimos anos. Dessa maneira,
a utilizacdo da internet, como recurso auxiliar de troca e disseminag&o de informacdes,
possibilita a melhoria e a agilidade do processo de pesquisa. Além de permitir ao
pesquisador o contato rapido e preciso com os individuos participantes do estudo
(FALEIROS et al, 2016, p. 2)

Assim, 0 uso desses instrumentos permite além da coleta sistematica de informacdes
a realizacdo de correlacdo de suas variaveis permitindo maior producdo de informagdes em
relagdo ao tema pesquisado. Constantemente, esses instrumentos sdo transmitidos por meio
eletrbnico, sem necessitar do comparecimento do pesquisador. Contudo, a impessoalidade do
uso de meios eletrdnicos pode nao impedir o contato entre o entrevistado e o pesquisador,
preservando o canto social se a utilizacdo dessa ferramenta for apenas um método de amparo
na exploracdo de informagfes para a pesquisa, técnica de coleta de dados indicada para o
momento que vivemos de distanciamento social, tendo em vista a emergéncia do COVID-19.

Verifica-se que atualmente a utilizacdo de questionarios online estdo se tornando mais
constantes, e que futuramente o uso do meio impresso na pesquisa cientifica pode ser limitado
apenas para procedimentos e documentos, sendo toda a norma de coleta substituida pelo método
online. Desse modo, a utilizagdo de questionario online, se torna imprescindivel para reduzir
gastos e garantir maior confiabilidade e agilidade na coleta. O meio online, portanto, mostra-
se como uma nova forma para a coleta de informacdes, podendo ser utilizado na construgéo,
realizacéo e analise dos questionarios da pesquisa (CARVALHO, et al., 2022).

Para coleta de dados optou-se pela técnica do questionario Google Forms utilizados
nesta pesquisa pela “possibilidade de acesso em qualquer local e horério; agilidade na coleta de
dados e analise dos resultados, pois quando respondido as respostas aparecem imediatamente;
facilidade de uso entre outros beneficios” (MOTA, 2019, p. 373), tornando-se uma técnica
oportuna praticidade no processo de coleta das informac6es. Conforme destaca Mota (2019, p.

373) “enumera-se ainda como vantagem os resultados da pesquisa pelo Google Forms, pois
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estes se organizam em forma de graficos e planilhas, proporcionando um resultado quantitativo
de forma mais pratica e organizada, facilitando a analise dos dados”. Outra aspecto refere-se a
possibilidade de alcance dos respondentes sem despesas financeiras e sem obrigatoriedade de
encontro presencial para aplicacdo do questionario de pesquisa. Neste caso, 0 pesquisador pode
enviar para os respondentes via e-mail, ou através de um link, assim todos poderé&o responder
de qualquer lugar (MOTA, 2019).

Neste estudo utilizamos de formularios online gerados Google Forms elaborado de
acordo com um roteiro de perguntas organizado a partir do problema e dos objetivos tracados
para esta investigacdo. O roteiro I, refere-se ao questionario destinados aos estudantes do sexo
masculino, devidamente matriculados no Curso de Licenciatura em Pedagogia do Centro de
Formagc&o de Professores da UFRB e o roteiro 11, refere-se ao um questionario destinado aos
professores do sexo masculino que atuam em creches de rede municipal de ensino do estado da
Bahia. Apds elaboragédo dos formulérios no Google Forms, realizou-se um levantamento junto
ao colegiado do Curso de Licenciatura (CFP/UFRB) com a intencdo de identificar os estudantes
do sexo masculino vinculados ao curso. Assim sendo, em 19.05.2022, através de e-mail enviado
a coordenadora do curso tivemos acesso aos relatorios constando a lista de alunos ativos
matriculados no Curso de Licenciatura em Pedagogia.

Posteriormente a andlise dos relatorios, identificou-se o nimero total de 453
estudantes, sendo destes 50 do sexo masculino e 403 do sexo feminino. De posse desses dados,
o0 questionario foi divulgado pela coordenacgéo do curso através do SIGAA e redes sociais por
meio de um link. Dos 50 estudantes que foram notificados e receberam o link com acesso ao
questionario, apenas 11 estudantes responderam devidamente o formulério. No caso dos
professores do sexo masculino que estdo atuando em creche ou educacdo infantil, o link foi
enviado pelo whatssap, mas apenas dois professores, vinculados a rede municipal de ensino do
estado da Bahia, retornaram os formularios preenchidos. O preenchimento dos formularios
pelos estudantes e professores ocorreu no periodo de 25 de maio a 15 de junho de 2022. Os
dados gerados através dos questionario foram organizados e analisados e serdo socializados no

préximo capitulo.

! Link para acesso ao Roteiro | https:/forms.qgle/ZrqPya6R17YJz7¢c49
2 Link para acesso ao Roteiro Il https://forms.gle/PV91Wu9vNKBnNKze7
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III. ANALISE DE DADOS

Os dados apresentados neste capitulo foram organizados a partir da perspectiva da
andlise de conteudo. Apos a leitura do material extraido dos questionérios, organizou-se
inicialmente o registro de graficos das questdes fechadas e em seguida foram levantadas as
categorias de analise no ambito das questBes abertas. Os dados foram analisados em dialogo
com o aporte tedrico utilizado neste trabalho, conforme quadro em anexo. Por uma questdo de
ética, optamos por utilizar nomes ficticios para os colaboradores da pesquisa. Os nomes ficticios

foram escolhidos pelos colaboradores através de opcao sugerida no formulario Google Forms.
3.1 A FIGURA MASCULINA NA EDUCACAO INFANTIL: REFLEXOES DOS
PEDAGOGOS EM FORMACAO

3.1.1 Perfil dos colaboradores

Grafico 1: Idade dos colaboradores

19 22 23 anos 24 26 30 k1l 32 34 38

Fonte: Questionario (2022)

Os dados do gréafico revelam que os estudantes colaboradores possuem idade entre 19 e
39 anos. Dos 11 colaboradores 6 tem entre 19 anos a 26 anos, portanto, podemos considerar
gue se trata de um publico jovem. Os demais colaboradores, ainda que jovem, apresentam idade
entre 30 e 39 anos.
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Grafico 2: Semestre que estdo cursando
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Fonte: Questionario (2022)

Em relagdo aos semestres que os colaboradores estdo cursando, de acordo com o gréfico,
dos onze colaboradores temos 0 seguinte resultado: um do 1° semestre, dois do 2° semestre,
dois do 4° semestre, um do 5° semestre, um do 8° semestre, um do 9° semestre, um do 12°
semestre e dois formandos. Esses dados revelam a diversidade da fase de formacdo dos
colaboradores, uma vez que, temos estudantes do inicio, meio e final de curso. Portanto, trata-

se de uma amostra relevante e diversificada dos dados apresentados.

Gréfico 3: Area que pretende atuar como pedagogo

@ CRECHE

@ EDUCACAD INFANTIL
EMSING FUNDAMENTAL |

@ GESTAD

® CUTROS

Fonte: Questionario (2022)

De acordo com o gréafico que revela a area de atuacdo que os pedagogos em formacao

pretendem exercer a profissao, 18, 2% optaram pela Educacdo Infantil, 18, 2% pretendem atuar
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no Ensino fundamental I, 27, 3% desejam atuar na gestéo e 36,4% sinalizaram a op¢ao “outros”
e, no total, nenhum dos colaboradores escolheram a creche como futura &rea de atuagdo, um

dado que merece ser destacado e analisado neste trabalho e em pesquisas futuras.

Grafico 4: Experiéncia na area de educacgéo

@ Sim
& Méo

Fonte: Questionario (2022)

No caso do gréafico 4, observa-se que 36,4% dos colaboradores informam néo ter
experiéncia na area de educacdo, enquanto 63,6% afirmam que possuem alguma experiéncia
na area de educacdo. De certo modo, esses dados sdo relevantes porque demonstram que a

maioria ja teve algum tipo de aproximacao com sua area de atuacao.

3.1.2 Categorias de analise que emergiram das questdes abertas

3.1.2.1 Escolha pelo curso de pedagogia

Sobre o curso de pedagogia, os pedagogos em formacgao justificaram a escolha a partir

das seguintes respostas:

Inicialmente pela proximidade com a comunidade que morava, no decorrer do curso
me apaixonei (Sudreé)

Inspiracé@o em professoras e professores que tive (Madiba).
S0 a educacao salva (Ferreira).

Primeiramente, eu pesquisava as areas que tinham menos matematica, ja que eu ndo
me simpatizo com a disciplina. Mas também, por outro lado, eu enxergava a formagéo
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do professor de Educacéo Infantil e Fundamental | como muito importantes para a
formacdo de uma construcdo humana com as criancas. Entdo, por meio disso,
fazendo link com vivéncias minhas do passado, de quando eu era crianga, relaciona-
das a bullying, por eu ndo me encaixar no padrdo que definem para pessoas do sexo
masculino, pensei que poderia dar um pouco de mim em uma sala de aula, mesmo
sabendo que eu ndo iria mudar o mundo apenas por meio desse ato, mas entendendo
que isso me faria estar realizado no final de um dia cansativo com a criancada
(Pedro).

Adquirir formacao para galgar meus futuros objetivos (Junior).

Por ja atuar na educacgdo fora da escola no Grupo de Escoteiros e no Grupo de
Apoio e Prevengdo a AIDS GAPA ltabuna-BA (Teixeira).

Para minha formacao e desejo pessoal de ser académico (Manoel).

Desde pequeno tinha um preconceito para com a profissdo Pedagogo, por conta da
sua desvalorizagdo, por pensar que trabalhariamos APENAS na Ed. Infantil e
principalmente o descaso com o salario. Hoje tenho uma visdo mais ampla, e a gente
sempre entra no curso com uma visao de querer mudar 0 nosso cenario e nao ser
apenas mais um querer fazer diferente (Extremo).

Escolhi a Pedagogia por ser uma area da Educacio que mais me identifico, acredito
que a possibilidade de estar dentro de uma sala de aula enquanto professor é uma
oportunidade impar para pensar e possibilitar a transformac¢édo de mundo que tanto
almejo. Independentemente da area de atuacdo sei que por menor que seja a minha
contribuigéo serd de grande valia para a vidas desses sujeitos (Oliver).

Nota do Enem (Zeca).

Por prazer e identificagdo (Folha).

De acordo com os relatos, é possivel perceber que a escolha pelo curso se deu a partir
de diversos motivos. Individualmente falando, para Janior se formar em um curso superior era
um de seus objetivos de vida. Nessa mesma direcdo se deu a escolha de Manoel que deseja
obter uma formacdo académica no Nivel superior. Ja para Pedro, a escolha tem a ver com a
importancia do professor na formacdo humana das criancgas, sobretudo na Educacgéo Infantil e
Fundamental 1. Ademais, essa escolha se deve as vivéncias e dificuldades enfrentadas quando
crianca e por sentir-se realizado ao estar em uma sala de aula com as criancas. Oliver, por sua
vez, se identificou muito com com a Pedagogia, por pensar que assumir uma sala de aula pode
ser o caminho que possibilita a transformacéo da humanidade. Desse modo, pensa que seja qual
for o campo de atividade que possa atuar, sua contribuicdo sera atil para os educandos.

Mandiba revela que a escolha esteve atrelada a influéncia dos educadores que teve
durante sua formacdo. Nesse mesmo sentido, Ferreira informa que a escolha relaciona-se com
a importancia da educacdo na vida das pessoas, reconhecendo que a educacao liberta o
individuo da ignorancia. Para Extremo, desde tenra idade tinha prejulgamento sobre a
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Pedagogia, pelo fato de ser uma area desvalorizada, com baixo salério, com possivel atuacdo
apenas na Ed. Infantil. Entretanto, atualmente, observa o curso de uma maneira mais ampla,
com desejo de fazer a diferenca na vida dos educandos e também mudar o cenario em que se
encontra.

Folha associa a escolha e possivel permanéncia no curso pela identificacdo com a area
de ensino. Teixeira, informa que sua escolha se justifica porque ja atuava na educagdo em um
grupo extraclasse, se identificando por essa via com o curso de Pedagogia. Sudré, por sua, vez
atribui a escolha a principio, por ser um curso que dialogava com a comunidade onde residia.
Mas, ao longo do curso ficou fascinado. Diferente dos demais colaboradores, Zeca, informa
que 0 ingresso no curso se deu através do Exame Nacional do Ensino Médio.

De modo geral, nota-se nos relatos dos colaboradores que a escolha pelo curso ocorreu
por diversos motivos, dentre eles € possivel citar a influéncia dos professores em sua formacéo
e 0 destaque dado ao papel transformador da educacdo na vida dos educandos. Conforme
menciona Daboin (2019, p. 68):

A escolha profissional é uma tematica complexa, ela ndo é simplesmente determinada
por um ou dois fatores. Na verdade, ao escolher a profissdo, estamos evidenciando
uma bagagem que acumulamos durante toda a nossa vida, de modo que essa decisdo
ndo é nada facil. Portanto, fica claro que a escolha profissional é um processo
dindmico, permeado por fatores subjetivos, emocionais e motivacionais. (DABOIN,
2019, p. 68)

Diante disso, pode-se afirmar que apesar dos fatores econdémicos, sociais, educacionais,
familiares e psicologicos exercerem influéncia na escolha profissional de um individuo, a

decisédo é dinamizada por motivos que atravessam a vida dos pedagogos em formacéao.

3.1.2.2 Interesse em trabalhar na Educacéo Infantil

Em relacdo ao interesse em trabalhar na Educacgéo Infantil, os pedagogos em formacéo

assim se manifestaram:

Ajudar as criancas a crescerem mais humanas (Ferreira).

Sim, porém tenho mais aptidGes e paixao pela EJAI (Sudré).

Sim, porém entendo que existe preconceito ou receio de colocar homens nessa area
de atuacdo (Madiba).

Sim é a Unica categoria que tenho habilidade para desenvolver didéatico e
metodologia de um plano de aula ou sequéncia didatica (Manoel).
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Sim. Eu ndo acredito que uma pessoa que faz Pedagogia ndo queira ministrar aulas
ou passar pela sala de aula, em minha cabega isso ndo entra. Vocé escolhe ser
Pedagogo, vc escolhe o curso que te interessa, e também tem livre arbitrio para
passar pelas vastas possibilidades dentro deste curso, mas vejo a area da Educacéo
nao somente como experiéncia, mas também como estudo (Extremo).

Inicialmente sim (Zeca).

Sim, quando trabalhei como auxiliar de classe, foi um momento de muito
conhecimento e aprendizado que gerou um grande prazer em ensinar (Folha).

N&o. Pretendo trabalhar como pesquisador da area de educacao (Junior).

Tenho interesse em trabalhar na pré-escola. Na creche ndo. Na creche, por saber da
discriminacdo que ha, relativa aos homens nessa area, na pré-escola nao é diferente,
mas na creche ainda é muito voltado para a questdo do cuidar, coisa que eu ndo me
identifico e que ndo tenho vontade de me abrir para tal papel... ainda que eu sinta
vontade apenas de obter experiéncia por considerar importante, ja que estou
cursando Pedagogia (Pedro).

N&o. Eu penso que tem pessoas mais preparadas para essa funcéo, e o medo de cuidar
de um menorzinho é tdo grande e a responsabilidade que recai sobre a figura
masculina é muito grande, vem a pressao de pai de aluno e de méae de aluno e da
familia em geral e a pressdo também da escola, e se nds homens fizer alguma coisa
que for chamado atencé@o pode até sujar com a carreira profissional. Sendo assim
prefiro trabalhar em outras &reas ndo ligado diretamente a educagdo infantil
(Teixeira).

N&o. Além do estagio, estive como pibidiano em uma creche que eu era o Unico do
sexo masculino entre as colegas, encontrei muitas barreiras por estar dentro daquele
espaco como professor da Educacéo Infantil. Uma experiéncia nesse processo me
marcou, certo dia estando em sala junto com as professoras regente e a colega
pibidiana, um pai de uma crianca foi busca-la na creche, ao me ver dentro da sala
com as criangas ao meu redor, perguntou a professora regente se eu dava banho em
sua filha. A professora respondeu que ndo, que eu realizava apenas as atividades
pedagdgicas com as criangas. Eu era responsavel pelo banho dos meninos e as
professoras que acompanhavam as meninas nessa tarefa. Por eu ser homem podia
cuidar apenas dos meninos. Essa experiéncia me inquietou e ao mesmo tempo fez com
que eu ndo identificasse com esse espaco que é composto majoritariamente pelas
profissionais mulheres, mesmo estando apto enquanto profissional ndo me vejo
trabalhando nessa area (Oliver).

De acordo com os relatos € possivel compreender que o interesse em atuar na Educacgao

Infantil ndo € algo desejado por todos os colaboradores. Particularmente, para Ferreira o

interesse em trabalhar na Educag&o Infantil é para ajudar as criancas a crescerem mais humanas,

ja para Sudré, embora ele tenha mais aptiddes e paixao pela EJAI, possui interesse em trabalhar

na Educacdo Infantil. Madiba, mesmo entendendo que ha preconceito ou receio de colocar

homens nessa area de atuagdo, demonstra interesse em trabalhar na Educagéo Infantil.

Manoel respondeu que sim, por ser a Unica categoria que tem habilidade para

desenvolver a didatica e a metodologia de um plano de aula ou sequéncia didatica. Zeca, reitera

0 desejo em trabalhar na Educacéo Infantil. Extremo informa que possui interesse na Educacao
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Infantil por acreditar que quando alguém faz o curso de Pedagogia € porqué tem interesse em
lecionar. Apesar da Pedagogia fornecer outras possibilidades dentro do curso, observa a area
como um estudo, ndo somente como experiéncia. Folha interessa-se pela Educacao Infantil
pelo fato de o periodo em que ele atuou como auxiliar de classe ter sido um momento de
conhecimento, aprendizado e prazer.

Nesse sentido, observa-se que os relatos se relacionam com as reflexfes de Basso
(1998), ao afirmar que o que incita o docente ndo €, em totalidade, o subjetivo (interesse,
vocacao, amor pelas criangas etc.), mas também relacionado a necessidade real instigadora da
acdo do professor como: os recursos fisicos das escolas; a organizagao da escola em termos de
planejamento; os materiais didaticos; a gestdo e as possibilidades de trocas de experiéncia.

Por outro lado, a escolha por ndo atuar na Educacdo Infantil, para os
colaboradores, deve-se, sobretudo, as barreiras encontradas pela figura masculina na area,
apesar de Junior ndo optar por essa area por preferir a pesquisa. Teixeira pontua 0 medo de
cuidar de uma crianca pequena, pelo fato da presenca da figura masculina ndo ser bem vista
pela familia das mesmas e até mesmo pela escola, o motivo pelo qual ele ndo escolhera a
Educacao Infantil como area de atuacdo. Semelhantemente, Pedro salienta que ndo tem
interesse de trabalhar na creche devido a discriminacao que ha relativo aos homens nessa area.
Oliver ainda aponta a experiéncia negativa que teve como estagiario em um projeto de extenséo

atuando em uma creche. Sobre isso, Santos (2016, p. 21) afirma que:

O maior debate que se instala sobre a atuagdo ou ndo do homem na Educacéo infantil
se pauta no cuidar. Como um homem podera dar banho em uma crianga? Sera que ele
sabe pentear o cabelo das criangas? Como vai trocar fraudas? Isso ndo é coisa de
homem! Considera-se que os homens ndo sdo capazes de cuidar de criangas, nem de
seus filhos que sdo cuidados pelas suas mulheres. (SANTOS, 2016, p. 21).

Portanto, observa-se que a falta de interesse dos futuros pedagogos em atuarem na
Educacéo Infantil, deve-se sobretudo ao preconceito e as experiéncias negativas em relacéo ao
cuidado com a criangca pequena. Logo, dos 11 pedagogos em formacdo, conforme o
questionario, 07 deles mostraram interesse em atuar na educacgéo infantil, enquanto 04 nao

demonstraram interesse.

3.1.2.3 Discussbes ou propostas de formacédo sobre a inser¢éo da figura masculina na
Educacéo Infantil
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A respeito das discussdes ou propostas de formacdo sobre a inser¢éo da figura masculina

na educacdo infantil os pedagogos em formacao relatamram:

Sim. Nao quero falar sobre (Janior).

Sinceramente, eu acho que precisa fortalecer mais. As disciplinas que peguei
relacionadas a Educacédo Infantil traziam um pouco do debate, mas sentia falta de
uma mediacao mais significativa por parte das docentes, considero-as maravilhosas,
mas por eu ser minoria na turma, quanto ao sexo, senti falta, porque as estudantes
acabavam ndo demonstrando os seus pensamentos sobre homens na educacao infantil
(as disciplinas foram remotas, as estudantes ja ndo falavam tanto). Eu tocava no
assunto, por me identificar, a professora dava um feedback na aula, mas ainda assim
eu acho que néo era suficiente. Quem sabe uma aula para abordar apenas esse tema
seja mais importante e mais significativo, com obras que discutam especificamente
sobre a tematica, torne o debate como mais necessario? (Pedro).

N&o, lembro-me de um trabalho especifico de um colega (Sudré).
N&o que tenha chegado ao meu conhecimento (Madiba).
Eu ndo vi (Ferreira).

N&o! Inclusive € algo que sinto falta no curso, até porque sabemos que o pedagogo
n&do é muito bem visto na educacéo infantil e precisamos falar sobre isso (Teixeira).
Sim desde o terceiro semestre. Tratando sobre como a sociedade vé& a figura
masculina na educacéo infantil (Manoel).

Sim houve, porém poucas. O curso de Pedagogia ainda falta a presenga masculina
dentro da Universidade, quando se tem sio pouquissimas e mesmo assim, os alunos
acabam desistindo do curso. A desculpa maior é que Pedagogia é pra mulher e nédo
para homem, que o curso é chato e que si trabalha com criancas (E sabemos que é o
oposto) (Extremo).

Participei de alguns debates rasos e esvaziados de teoria e reflexfes sobre a questao,
sinto falta de uma discussdo mais ampliada e que aponte as possibilidades do
trabalho educativo realizado pelos Pedagogos dentro desses espacos afim de romper
com esses paradigmas (Oliver).

Sim, sobre como a figura masculina representa uma certa ameaca na educagéo
infantil e como isso vem se dissolvendo (Zeca).

Sim, algumas discussdes tiveram em algumas aulas do curso, mas foi através dos
proprios alunos (Folha).

Conforme os relatos, pode-se perceber que parte significativa dos colaboradores aponta
que apesar de ocorrer discussdes ou propostas de formacéo sobre a inserc¢ao da figura masculina
na Educagédo Infantil durante a sua formacéo, elas sdo superficiais. Outra parte dos futuros
professores apontam a falta delas. Os demais afirmam a presenca dos debates.

Verifica-se no relato de Pedro a necessidade do fortalecimento das discussdes sobre o
tema, com mediac¢Oes mais significativas por parte dos docentes. Igualmente, Extremo afirma

que houve discuss@es, porém poucas e acrescenta que, no espago da Universidade, a presenca
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masculina € rara e o indice de desisténcia é grande, por achar que Pedagogia é para 0 sexo
feminino e ndo masculino, dentre outros fatores oriundos da caréncia de reflexdes sobre o
assunto. Oliver, por sua vez, pontua que houve alguns debates, porém, superficiais de ideais e
analises sobre a questdo, alega a necessidade de fomentar e ampliar mais as discussoes,
apontando ainda as possibilidades do trabalho educativo realizado pelos pedagogos dentro
desses espacos, afim de romper os padrdes.

Folha e Sudré salientam que houve discussdes, mas que foram levantados pelos proprios
alunos em algumas aulas do curso e em trabalho especifico que abordaram sobre esse tema.
Ademais, Madiba e Ferreira dizem que ndo tiveram contato com discussdo sobre essa tematica.
Por fim, Teixeira afirma que é algo que sente falta no curso, tendo em vista a representacdo e
imaginario social que recai sobre a presenca do pedagogo na educacéo infantil. Concordamos
com Hentges (2013, p.36), quando afirma que “o desconforto dos professores em relacdo as
teméticas de género e sexualidade poderiam ser drasticamente diminuidos se houvesse
formagé&o apropriada acerca dessas discussdes e possibilidades”.

Diferentemente dos relatos anteriores Manoel afirma que desde terceiro semestre
entrou em contato com as discussdes sobre como a sociedade vé a figura masculina na Educacao
Infantil. Zeca, por sua vez, fala da existéncia de debates sobre como a figura masculina € vista
como uma ameaca na Educacao Infantil e como isso vem se dissolvendo. Por fim, Junior afirma

que teve contato com as discussdes, mas preferiu ndo discorrer sobre.

3.1.2.4 Estagio obrigatorio em Educacao Infantil

Sobre ja terem cursado o estagio obrigatério em Educacdo Infantil, os pedagogos em

formagé&o sinalizaram:

N&o (Janior).

Cursei remotamente e ndo tivemos contato com a creche ou pré-escola, devido a
questbes da pandemia. A experiéncia para mim, de qualquer maneira, fortaleceu a
minha ndo vontade de atuar nessa area, pois eu ndo me identifiquei, mesmo saindo
do estagio com vontade de pegar apenas a experiéncia (Pedro).

Uma experiéncia incrivel, muitos aprendizados (Sudré).

Sim, foi muito prazeroso e desafiador por ter sido meu primeiro estagio (Madiba).

N&o (Ferreira).
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Excelente! Eu tive um encontro na docéncia e vi como acontecia 0 processo
formativo. As criangas eram amaveis na maioria das vezes. Talvez a figura masculina
na sala de aula traga uma outra seguranca entre os discentes supracitados (Teixeira).

Excelente (Manoel).

Foi uma experiéncia Unica e ao mesmo desafiadora, visto que foi a primeira
experiéncia docente enquanto estagiario. Foi importante para conhecer como se da
o trabalho docente nessa area e perceber as especificidades da Educagéo Infantil.
Estar nesse espago como estagiario foi um desafio, por ndo se sentir representado em
relagéo a figura masculina, me sentia fora do meio. Percebia os olhares direcionados
a mim, foi também muito desconfortante. Mesmo diante desses desafios foi uma
experiéncia muito significativa para a minha formagdo enquanto futuro professor
(Oliver).

Ainda n&o, mas, tenho experiéncia na sala de aula (Extremo).
Estou cursando a disciplina de forma remota sem estagio em creche (Zeca).

Ainda néo (Folha).

De acordo com os relatos dos pedagogos em formacéo, nota-se que, com relacdo ao
estagio obrigatério em educacdo infantil, ha respostas heterogéneas, uma vez que enguanto
alguns colaboradores relatam ser uma vivéncia maravilhosa, para outros ndo foi uma
experiéncia agradavel e, outros nem chegaram a cursar o respectivo componente.

Para Sudré, o estagio foi uma pratica incrivel onde adquiriu muitos aprendizados. De
igual modo, Madiba e Manoel afirmam que foi excelente e prazeroso. Para Teixeira foi
excelente, dado que ele observou como acontece a formacgédo na Educacdo Infantil, além de as
criangas serem carinhosas quase sempre e, por isso, pensa que a presenca da figura masculina
nesse espaco cause confianca aos educandos. Conforme Oliveira, Souza e Nascimento (2020,
p. 11) “o estagio e as acOes escolares devem desconstruir o imaginario de que a Educacéo In-
fantil € um espaco para um Unico género de docentes: 0 feminino”.

Diferentemente dos demais colaboradores Oliver, relata que o estagio na Educacao
Infantil foi uma experiéncia singular e desafiadora, dado que foi a primeira experiéncia docente
em estagio e ndo se sentiu representado enquanto figura masculina. Por isso, sentia-se fora do
meio e percebia olhares direcionados a ele. No caso de Pedro e Zeca, estes revelaram que
devido a pandemia do COVID-19 nédo houve estagio presencial, mas de forma remota. Pedro
acrescenta que essa experiéncia fortaleceu o desinteresse em atuar nesse espago, uma vez que,
ndo se identificou com essa modalidade de ensino. J& Junior, Ferreira, Extremo e Folha

afirmaram que ainda ndo fizeram o estagio obrigatorio em Educacédo Infantil.
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3.1.2.5 Escassez da figura masculina na Educacgéo Infantil

Sobre a escassez da figura masculina na Educacéo Infantil os pedagogos em formacéo

afirmaram:

Vivemos em uma sociedade capitalista, a qual se fortalece por meio de uma estrutura
que define a nossa maneira de se comportar, isso sobre varios aspectos, mas nesse
caso, a questao dos papéis de género construido socialmente, fortalece a ideia de que
homem néo deve cuidar de crianca, mas apenas a mulher. A educacao infantil ndo se
resume ao cuidar, e isso deve ser considerado quando tocamos nessa conversa. Outro
ponto muito forte é a questdo da pedofilia que é mais voltada para os homens e acho
gue 0 maior motivo para ndo aceitarem homens nessa area seja esse, que é uma
consequéncia do machismo estruturado e fortalecido por essa sociedade que se
alimenta dessas relacdes de género - também - para manter o seu grande lucro. O
capitalismo depende do machismo, do racismo, da homofobia, da intolerancia
religiosa e diversas outras coisas para se manter (Pedro).

Sim. Devido ao caréter assistencialista que a educacao infantil tinha até a década de
80. Posterior a isso refere-se mais a nossa sociedade patriarcal (Junior).

Penso que o preconceito, a figura masculina tende a sofrer descriminagdo,
poderiamos entender também historicamente a fun¢do docente ter sido exercida por
mulheres (Sudré).

Sim, como dito antes, existe um preconceito ou receio de colocar homens para
trabalhar nessa fase da educagdo. Além do que a sociedade delega fungdes, e ndo
acha que homem néo tem a capacidade de lidar com criancas por mais capacidade
que o0 mesmo tenha, deixando tal atuacéo voltado somente para mulheres (Madiba).

Porque o homem acha um absurdo cuidar de crianca. Nossa sociedade € machista e
acha que crianca pequena é responsabilidade da mulher (Ferreira).

J& somos estigmatizados em ter uma figura ndo materna. A discusséo é que homens
numa visdo social, é que ndo tem capacidade de cuidar de criancas em sala de aula.
Francamente ndo é um assunto que eu goste de dialogar, porque sei 0 meu lugar de
fala, mas provo minha formacéo em cada estagio, cada momento em sala de aula e
exijo mais de mim, porque sei que no primeiro erro, eu serei apontado e o fato de eu
ser gay é mais complicado ainda (Teixeira).

Sim por causa da forma de pensar da comunidade em torno da escola (Manoel).

Por conta do preconceito para com o curso. Desde 0 momento que "s6 ha" figuras
femininas dentro da sala de aula, principalmente na Educacéo Infantil, 0 machismo
presente de que ser Pedagogo (a) é uma profissdo para mulheres que em sua maioria
sdo maes, e na verdade a profissional ¢ PEDAGOGA ndo mée ou tia, dentro da sala
de aula (Extremo).

Essa escassez, ao meu ver, se da pelo fato de que a responsabilidade do cuidar e
educar €, unicamente, direcionada para as mulheres, assim se constitui a nossa
sociedade que &, por sua vez, machista. Estd relacionada também a questdo da
pedofilia que € um dado muito crescente, sobretudo aqui no Brasil que tem gerado
todo um movimento contra a presenca masculina nesses ambientes sob a justificativa
de proteger as criangas de abusos que possam ocorrer. Além disso, a figura
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masculina é vista como aquele que nao tem muita aptidéo para cuidar de criangas ou
ainda ndo tem possui familiaridade com a questéo da ludicidade (Oliver).

Preconceitos (Zeca).

Sim, pela a imagem que se foi construido de quem deve ser o educador, uma imagem
feminina e que seja uma versdo materna para a crianca. Partir disso 0 homem ndo
tem trato ou aptidao para ser um educador no ensino infantil e sua imagem também
geraria estranheza para a comunidade (Folha).

Ao analisarmos os relatos notamos que para Junior essa escassez é devido ao fato da
Educacédo Infantil, até a déecada de 80, dar apenas énfase no cuidar, funcéo ligada a figura
feminina. Ainda hoje, essa ideia é vigente por se relacionar com a sociedade patriarcal. Em sua
resposta, Pedro enfatiza que pelo fato do individuo fazer parte de uma sociedade capitalista que
se fortalece usando uma configuracdo que descreve a forma de agir em varios aspectos, a
discussdo de género é construida do ponto de vista social consolidado, que fortalece a
concepcao que homem ndo deve cuidar de crianca, apenas a mulher. Além disso, para ele outro
agravante é a pedofilia que € o maior pretexto para ndo aceitarem homens nesse espago,
consequéncia de uma sociedade machista que se alimenta das relagdes de género para manter,
de certo modo, a aquisi¢éo de lucro.

Ja para Sudré, essa escassez deve-se ao preconceito, ou seja, a discriminacdo sofrida
pela figura masculina. Ademais, pode-se entender que essa caréncia ocorre pelo fato da funcédo
docente ser exercida por mulheres por um bom periodo da histéria. Semelhantemente, Madiba
afirma que essa auséncia deve-se ao preconceito ou receio de colocar a figura masculina para
trabalhar na Educacdo Infantil, pelo fato da sociedade achar que 0 homem ndo tem capacidade
de lidar com criancas e por acreditar que s6 as mulheres podem desempenhar bem essa funcéo.

Nessa direcdo Pereira (2012, p. 71) destaque que:

Ser homem e professor de criangas pequenas € assumir uma identidade que ainda hoje
cria um desconforto nas pessoas a sua Vvolta, carrega uma diferenca, pois é
incompativel com as expectativas da sociedade, mesmo com a ampliacdo de suas
funces e vivéncias na atualidade (PEREIRA, 2012, p. 71).

Nos relatos de Ferreira, Extremo e Zeca eles reafirmam que a figura masculina ¢é
minoria na Educacédo Infantil devido ao preconceito, ao fato da sociedade ser machista e achar
gue pedagogia é uma profissdo para mulheres. Do mesmo modo, nas respostas de Teixeira e
Oliver observa-se que a escassez decorre da visdo social de que 0 homem néo tem capacidade
de cuidar de criancas em sala de aula e ndo possui familiaridade com a questdo da ludicidade.

Por fim, para Manoel e Folha a escassez da figura masculina na Educacéo Infantil relaciona-se
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a concepcdo de que o homem ndo tem aptiddo para ser um educador no ensino infantil, gerando

estranheza para a familia e comunidade escolar.

3.1.2.6 Dificuldades encontradas pelo professor do sexo masculino

Sobre as dificuldades encontradas pelo professor do sexo masculino, 0s pedagogos em

formacéo justificaram as dificuldades a partir das seguintes respostas:

Patriarcado (Junior).

As consequéncias do que apontei na questao anterior. Se vivemos em uma sociedade
que se alimenta desses preconceitos, ela precisa deles em nossas relagdes cotidianas,
entdo iremos encontrar professoras da educacéo infantil (muitas vezes com formagéo
adequada para) que ndo aceitam homens na educacdo infantil. Digo isso, porque
percebi recentemente em uma das aulas, pela fala de uma colega da turma, de forma
muito timida, que dizia sobre as pessoas terem medo de deixar o professor (homem)
levar a crianga no banheiro, sem apontar uma visdo critica sobre o motivo de as
pessoas terem essa preocupacao (Pedro).

Basicamente poderiamos dizer que os pais tecem criticas a atuacdo de professores
do sexo masculino voltamos a histdria docente uma predominéancia de mulheres
atuando como professoras (Sudré).

A barreira social que nos impede de assumir uma turma nessa fase do ensino
(Madiba).

A maior dificuldade é o investimento em educacdo. Na nossa sociedade o homem é
instruido a estudar engenharia, direito, medicina entre outros cursos que tem mais
retorno financeiro. Na nossa sociedade educacao infantil ndo da dinheiro e é coisa
de mulher. E lutar contra isso é bem dificil (Ferreira).

A maior desaprovacao ja parte da gestdo escolar em ndo dar suporte para que
homens possam atuar nessa area especifica. Contudo, eu entendo que existe uma
Questdo social diretamente ligada a comunidade local, porque se questiona a
competéncia de um homem e o pior, que ele poderia ser capaz de desrespeitar uma
crianga (Teixeira).

A forma de lidar com criancas e as expectativas que os tutores tem sobre a presenca
da figura masculina na sala de aula (Manoel).

Uma gestdo que olhe para 0 mesmo sem preconceito e que acredito que no seu
profissionalismo. A gente sabe que tem pais que ndo se sentem seguros em deixar
seus filhos com homens na &rea de educacéo (Extremo).

Dificuldades de inser¢do nesse ambiente como professor, de aceitacdo por parte da
propria instituicdo e da familia dos alunos (Oliver).

Preconceitos (Zeca).

A imagem que sempre se espera para atuar nessa area e também uma visao
preconceituosa e generalizada de quem deveria ser o educador (Folha).
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Observa-se que para Pedro e Junior essas dificuldades séo oriundas das consequéncias
da sociedade machista e patriarcal. Pedro complementa afirmando que como essa sociedade
alimenta dos preconceitos, entdo encontra-se professoras que ndo aceitam homens na educacao
infantil. Nesse sentido, Madiba diz que os obstaculos da sociedade impossibilitam a figura
masculina de assumir uma turma nessa etapa do ensino. Igualmente, para Zeca e Folha, a maior
dificuldade s&o os preconceitos.

Estes relatos se aproximam do que destaca Santos (2016, p. 29):

O que podemos refletir é que a educacdo infantil ainda perpetua a ideia, em sua
maioria, de que € um campo de docentes femininas. As mulheres assumiram o espago
e alguns homens buscam um lugar nesse local O que deve ser pensado é o processo
hegemonico que se estabelece nesse espago. Quem disse que a educagdo sé pode ser
feita por mulheres? O homem ndo pode assumir essa funcdo somente pelo fato de ser
homem? O que impede a docéncia masculina nessa modalidade? Como os homens
podem contribuir para o desenvolvimento de criangas pequenas? O homem por
natureza ndo serve para educar e cuidar? (SANTOS, 2016, p. 29).

Assim, pode-se perceber até mesmo nos espagos educacionais ideias sociais arbitrarias
e binarias sdo estabelecidas, fazendo com que professores encontram barreiras para lecionar na
Educagéo Infantil. Nessa dire¢do Teixeira, Extremo e Oliver relatam sobre a falta de uma
comunidade escolar que olhe para o professor sem preconceito e a falta de suporte para que
homens possam atuar nessa area especifica, sabe-se que ha pais e médes que ndo tém confianca
em deixar seus filhos com homens na area de educacdo. Para Sudré e Manoel a maior
dificuldade sdo as criticas dos pais e maes sobre o trabalho de professores do sexo masculino e
isso se da devido a uma ascendéncia de mulheres atuando como professoras. Ademais, para
Ferreira, a maior dificuldade ¢ a falta de investimento em educacdo. Para ele, 0 homem ¢ ins-
truido cursar outros cursos que tem mais retorno financeiro, pois para a sociedade Educacéo

Infantil ndo da dinheiro e é coisa de mulher.

3.1.2.7 Desvalorizacdo ou preconceito em relacdo a presenca da figura masculina na
Educacéo Infantil

Sobre a desvalorizacdo ou preconceito em relacdo a presenca da figura masculina na

educacdo infantil, os pedagogos em formacao relataram:

Sim, ou por escolha ou pior falta de aptidfes, ou por conta da ideia que professores
homens ndo tem 0 mesmo cuidado com as criangas vemos que 0s professores do sexo
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masculino atuam com maior frequéncia nos niveis em que os estudantes ja sao
maiores (Sudré).

Sim, devido ao patriarcado e aos valores tradicionais pregados por uma parte da
sociedade (Janior).

O preconceito acaba gerando a desvalorizacdo dos homens nesse espacgo e acaba
sendo aceito que as mulheres sejam mais propicias para a sala de aula e os homens
para os cargos administrativos (Pedro).

Sim, ndo acreditam que sejamos capazes de lidar com criancas nessa fase de ensino,
muito por acharem que possa acontecer alguma situacéo de desrespeito para com as
criancas (Madiba).

A desvalorizacdo ¢ geral e afeta tanto as mulheres quanto os homens. Mas a figura
masculina ainda passa por preconceito ndo da universidade ou da escola, mas sim
da sociedade (Ferreira).

Sim excessivamente e nos processos de sele¢do para educacdo infantil (Manoel).

Logico que sim. Tanto que é rarissimo um homem atuar em sala de aula dentro dessa
especificidade (Teixeira).

Sim, h& preconceito. Como disse na questao acima, muitos pais ndo se sentem seguros
em deixar seus filhos com profissionais homens, por conta da pedofilia, abuso de
menores, dentre varias outras situacBes, mas, a gente presidia dar confiangca ao
profissional e que 0 mesmo exerca a sua profissao (Extremo).

Sim. Existe muita desvalorizaco, preconceitos e julgamentos acerca da presenga da
figura masculina na Educagéo Infantil. Isso se verifica quando se chega a uma creche
e ndo ha profissionais da educacao do sexo masculino enquanto professor, a Unica
figura masculina que ha nesses espacos é, em sua maioria, 0 porteiro. Mas no interior
das salas de aula n&o tem professores na educagéo infantil. E naturalizada a ideia de
que quem pode atuar naquele espaco sdo as profissionais mulheres, como
rotineiramente temos visto (Oliver).

Ambos (Zeca).

Sim, homem n&o foi projetado dentro da visdo social e historia para ser um educador
ou cuidador de criancas em nossa sociedade (Folha).

De acordo com os relatos dos pedagogos em formacéo ha desvalorizacao ou preconceito

em relacdo a presenca da figura masculina na educacdo infantil. Para Pedro, o preconceito

acaba gerando a desvalorizacdo dos homens nesse espaco e hd maior aceitacdo das mulheres

em sala de aula, o que faz os homens migrarem para 0s cargos administrativos.

Semelhantemente, segundo Oliver existe muita desvalorizagdo, preconceitos e julgamentos

acerca da presenca da figura masculina na educacgéo infantil, naturalizando-se a ideia de que

guem pode atuar naquele espaco séo profissionais mulheres. Ferreira, por sua vez, afirma que

apesar de a desvalorizagéo afetar tanto os homens, quanto as mulheres, a figura masculina passa

por preconceitos ainda maiores em frente a sociedade. J& Zeca sinaliza que ha tanto a

desvalorizacdo, quanto o preconceito.
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Extremo diz haver preconceito e reitera sua fala notificando que muitos pais se sentem
inseguros em deixar seus filhos com profissionais homens devido aos casos de pedofilia, abuso
de menores, dentre outros, mas faz-se necessario dar confianca ao profissional, possibilitando
gue o mesmo exerca sua profissdo. De igual maneira, Madiba diz que muitos ndo acreditam
que os homens sejam capazes de lidar com criancas nessa fase de ensino por acharem que possa
acontecer alguma situacdo de desrespeito. Nessa mesma direcao Junior e Folha, destacam que
a desvalorizacdo deve-se ao patriarcado e aos valores tradicionais pregados pela sociedade que
alega que o homem néo pode ser um educador ou cuidador de criancas.

Para Sudré, os professores do sexo masculino atuam com maior frequéncia nos niveis
em que os estudantes ja sdo maiores por preferéncia ou por ser visto sem capacidade, ou por
conta da ideia que professores homens ndo tem o mesmo cuidado com as criangas como do
sexo feminino. Ja Teixeira e Manoel afirmaram que a desvalorizagdo € excessiva
principalmente nos processos de selecdo para educacgdo infantil e, por isso, é raro um homem
atuar nesse espaco escolar dentro dessa especificidade.

Por fim, apesar do preconceito e desvalorizacdo encontrados pelo homem ao escolher
ser um professor na Educacao Infantil, devido, sobretudo, a sociedade considera a mulher como

mais preparada para assumir uma sala nessa area, Assis (2000, p.3) destaca que:

Em primeiro lugar, deveriam ser homens e mulheres. A discriminagdo que 0 sexo
masculino sofre na érea é um grande absurdo. Essa é uma fase da vida na qual a figura
do homem é indispensavel, principalmente pela auséncia crescente do pai nas
familias. Com ou sem essa discriminacdo, os professores devem sempre tratar as
criancas com afeto e rigor, impondo limites e abrindo horizontes. Eles tém de saber
acolher, ouvir com interesse, apoiar e estimular os pequenos, levando-os a patamares
mais elevados do conhecimento. Além disso, os educadores precisam ser muito
curiosos e disciplinados. Por fim, é fundamental gostar das criangas, de estudar e de
viver (ASSIS, 2000, p.3)

Desse modo, podemos inferir que tanto homens quanto mulheres podem atuar na
Educacdo Infantil, contestando-se o imaginario social de que a figura masculina ndo se constitui
como uma ameaga a crianga pequena. Nesse caso, o professor do sexo masculino configura-se
como um profissional cuja a formacdo e o profissionalismo sdo superiores as condicGes

imaginarias atribuidas socialmente ao género.

3.1.2.8 Sugestdes para solucionar as dificuldades enfrentadas pelo professor do sexo
masculino
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Sobre as sugestdes para solucionar as dificuldades enfrentadas pelo professor do sexo

masculino, os pedagogos em formacao deram as seguintes respostas:

N&o quero falar sobre (Junior).

Questdes como essas precisam estar vinculadas aos espacos de organizacao da classe
trabalhadora! A organizacao popular tem como o principal foco o Trabalho de Base,
um trabalho que é educativo, que transforma a situacéo concreta em que vivem, assim
como as relacdes que temos por meio desse trabalho, acabam revelando 0s nossos
preconceitos e fazendo-os, em algum momento, pensarmos se eles sdo realmente
necessarios. O Trabalho de Base pode ser uma Horta Comunitaria, por exemplo,
uma atividade como essa estaria mais voltada para pessoas do sexo masculino, certo?
J& que envolve a limpeza de terreno e etc... Imagina um Trabalho de Base voltado
para a Culinéria com todo o coletivo de pessoas organizadas para a construcao de
um novo modelo de sociedade que ndo a capitalista? Ora, cozinhar ndo é coisa de
homem, ndo é mesmo? Mas se a organizagdo tem como principio o trabalho coletivo,
todos devem participar e por meio desse trabalho tedrico e préatico nos
transformamos também. Precisamos partir das nossas necessidades enquanto classe
explorada, trabalhadora. N&o é algo facil, mas é necessario. Percebemos que 0s
padrdes de género estdo no cotidiano de todos nds, sendo um sintoma da sociedade
capitalista, que esta nos controlando por todo o tempo do nosso dia, entdo, que tal
pensarmos em como podemos resolver um problema que estd em nossa frente,
primeiramente, para depois partir para algo maior? Por meio desse trabalho nés nos
construimos como seres humanos, e € por meio da humanidade construida em nos
que estaremos fazendo escolhas mais humanizadas também (Pedro).

Acredito que é necessaria formagdo continuada, e a quebra do paradigma que
professores homens ndo podem também atuar nesse nivel educacional (Sudré).

Momentos formativos para que homens possam demostrar seu potencial profissional
e compromisso com a educacao e a profissdo escolhida. (Madiba).

Investimento forte na educacéo de base! (Ferreira).

Eu ndo sei, talvez se faca necessario trazer essa discuss@o para outros pares e tentar
quebrar esses estigmas. O que eu tenho feito € mostrado minha competéncia em sala
de aula e apresentando o maximo e o melhor de mim (Teixeira).

Discutir, urgentemente, sobre a presenca do professor do sexo masculino na
Educacdo Infantil, enquanto profissional habilitado para atuar nessa area. Propor
diadlogos sobre essa problemética junto a secretdria de educagdo no sentido de
romper com os tabus que ainda recaem sobre a atuacdo do professor do sexo
masculino, sobretudo na area da Educagdo Infantil. Possibilitar a insercdo desses
profissionais dentro das creches e pré-escolas como professor dessa area (Oliver).

T& de brincadeira né? S6 criando uma nova geragdo de seres humanos (Manoel).
Contratacao, inexperiéncia, falta de capacitacéo profissional... (Extremo).

Maior contato e atuacdo de bons profissionais masculinos para desestigmatizar essa
visdo (Zeca).

Aceitacao da comunidade educacional da imagem masculina como um educador na
area infantil e buscar desconstruir uma imagem generalizada de quem deve ser
educador infantil (Folha).
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Para solucionar as dificuldades enfrentadas pelo professor do sexo masculino Pedro
sugere partir das necessidades enquanto classe trabalhadora, explorada. Por meio do Trabalho
de Base, como uma horta comunitaria nas escolas, pode-se mudar a realidade moldada nos
padrdes capitalistas e, consequentemente, no “papel do género”. Ja segundo Sudré, Madiba,
Ferreira e Teixeira a educacdo tem papel fundamental, dado que é necessaria a formacéo
continuada e momentos formativos para que homens possam demonstrar seu potencial
profissional e compromisso com a educacdo e a profissdo escolhida, além da necessidade de
quebra do paradigma que professores homens ndo podem atuar nessa etapa de escolarizacao.

Para Oliver é necessario discutir, urgentemente, sobre a presenca do professor do sexo
masculino na Educacédo Infantil, enquanto profissional habilitado para atuar nessa area, tendo
em vista possibilitar a insercdo desses profissionais dentro das creches e pré-escolas.
Semelhantemente, Folha afirma que deve haver aceitacdo da comunidade educacional da figura
masculina como um educador da educacdo infantil, buscando pela desconstrugdo da imagem
generalizada de quem deve ser educador infantil. Estes relatos se aproxima do que afirma
Santos (2016, p. 23) “o homem tem plenas condicdes de favorecer o desenvolvimento da
crianca, pois, assim como a mulher, ele € um profissional da educacdo. Como pedagogo, ele
tem a formacdo académica necesséria e esta apto para desenvolver tais funcdes”.

Extremo fala sobre a necessidade de contratacdo da figura masculina, mesmo sem
experiéncia, oferecendo capacitacdo profissional e Zeca, por sua vez, diz que é necessario maior
contato e atuacdo de bons profissionais masculinos para libertar a sociedade dessa visdo. Por
fim, para Manoel a solucdo seria criar uma nova geracdo de seres humanos para consegui

resolver esses problemas.

3.1.2.9 Visao sobre a presenca da figura masculina na Educacéo Infantil.

Os relatos a seguir revelam a visdo dos pedagogos em formacéo sobre a presenca da

figura masculina na educacéo infantil:

Essencial (Junior).

Isso é algo que ndo consigo ter uma visdo muito bem elaborada. Mas eu compreendo
quem néo se sente bem para deixar os filhos com um professor (homem) em uma sala
de aula, longe dos pais e etc., afinal, é algo que é construido socialmente e as pessoas
demonstram isso enquanto sintoma de quem define e fortalece o papel do homem na
sociedade capitalista. Mas, é preciso, ao mesmo tempo, considerar que hoje exige a
formacao para sermos pedagogos, essa formacgdo precisa ser emancipatdria, para
noés, homens na Pedagogia, desconstruirmos nossos preconceitos sobre nosso papel
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na sociedade, e isso nos faz ter compromisso com o nosso trabalho em uma sala de
aula (Pedro).

Um bom profissional ndo pode ser medido se sendo homem ou mulher e sim pelo
compromisso com a profissdo escolhida, seja professor ou professora o que ira
diferenciar o Profissional sera sua estrutura corporal homem ou mulher todos podem
atuar em qualquer nivel educacional, basta que esse profissional tenha vontade de
atuar (Sudré).

Por mais que tentam colocar como improvavel, podemos atuar sim na educagao in-
fantil, caso contrario teriamos um curso no qual nos permitiria somente atuar no
fundamental 1 (Madiba).

Acho que deveria ser normal. A questao € que ser professor no Brasil é quase um
subemprego ainda mais professor de educacao infantil (Ferreira).

Se na Grécia antiga homens ja faziam esse trabalho, devemos evoluir para que todos
0s géneros possam ter espaco nessa area de trabalho. Somos profissionais e isso néo
voga se o professor é homem ou mulher (Teixeira).

De equidade profissional (Manoel).
Escassa. (Extremo).

Acredito que a figura masculina neste seguimento tem muito a contribuir para a
formacdo das criangas visto que assim como a profissional mulher, possui
qualificagéo para desempenhar o seu papel enquanto educador dentro das creches e
pré-escolas. E preciso romper tabus sociais e também de género que condicionam o
trabalho educativo nesses espacos apenas paras as profissionais mulheres como se
estas fossem responsaveis pelo cuidar e educar das criancgas nessa faixa etaria sendo
a figura masculina repreendida e ndo representada nesses espacos (Oliver).

Assim como em qualquer outro espago (Zeca).

A importancia é pela desconstrucao e deformar essa imagem machista da educacao
infantil (Folha).

De acordo com Pedro é preciso considerar que hoje existe a formagdo para que um

homem seja pedagogo e essa formacao precisa ser emancipatéria para eles na Pedagogia,

desconstruindo preconceitos sobre o seu papel na sociedade, e isso faz com que a figura

masculina tenha compromisso com sua funcdo em um espaco infantil. J& para Junior a

presenca do homem na Educacéo Infantil é essencial. Madiba, por sua vez, diz que, por mais

que tentam invalidar a atuacdo da figura masculina, deve-se compreender que 0os homens

podem atuar na Educacdo Infantil, ou de outro modo, haveria um curso especifico, somente

para atuar no Ensino Fundamental I. Segundo Sudré, um bom profissional ndo pode ser

medido sendo homem ou mulher, e sim pelo compromisso com a profisséo escolhida, todos

podem atuar em qualquer nivel educacional, basta que esse profissional tenha interesse em

atuar. Nessa perspectiva, Teodoro (2013, p.1) afirma que “ é necessario que o profissional
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tenha condicdes profissionais (formacges inicial e continuada) para o desempenho de seus
afazeres, ndo importando se ¢ homem ou mulher”.

Para Ferreira deveria ser normal, mas o professor no Brasil é desvalorizado, com
remuneracdo muito baixa, principalmente quando se trata de professor de educacao infantil.
Enquanto que Zeca diz que é como em qualquer outro espaco e Manoel fala de equidade
profissional. Oliver acredita que a figura masculina tem muito a contribuir para a formagéo
das criancas nos espacos de creches e pré-escolas. Para Folha é importante desconstruir essa
imagem machista na Educacéo Infantil, ja Extremo afirma que ha escassez de homens atuando
na Educacdo Infantil. De acordo com os relatos, € possivel perceber que a visao a respeito da
presenca da figura masculina na educagdo infantil é heterogénea e sustentada por certa critica,

contradizendo, em certa medida, com a visao construida socialmente sobre estes profissionais.

3.2 A FIGURA MASCULINA NA EDUCACAO INFANTIL: REFLEXOES DOS PROFES-
SORES EM EXERCICIO

3.2.1 Perfil dos professores

De acordo com os dados extraidos dos questionarios, os professores colaboradores
possuem idade entre 37 e 42 anos. Portanto, podemos considerar que se trata de professores
relativamente jovens.

3.2.2 Rede que atua

Gréfico 5 - Atuacdo dos professores

2 (100%)

Municipal

Fonte: Questionario (2022)

De acordo com o gréfico que revela a area de atuacdo dos professores colaboradores,

ambos atuam na rede municipal de ensino. Esse dado é importante pois mostra que apesar de
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poderem atuar na rede privada, os professores tém mais oportunidade de trabalhar na Educacédo
Infantil ou na Creche na rede publica, tendo em vista, abertura de processos seletivos ou, ainda,

concursos publicos.

3.2.3 Tempo de experiéncia em creche ou Educacéo Infantil

Gréfico 6 - Tempo de Experiéncia

@ 0A1AND

@ 1A3ANOS
3A5ANOS

@ 5ATANOS

@ 7 A10ANOS

@ ACIMA DE 10 ANCS

Fonte: Questionario (2022)

No caso do grafico 2, observa-se que um dos colaboradores possui de 0 a 1 ano de
experiéncia em creche ou Educacdo Infantil, enquanto o outro colaborador possui de 7 a 10
anos de experiéncia nestas mesmas etapas de ensino. De certo modo, esses dados séo rele-
vantes porque demonstram os modos de insercdo dos professores em creche ou Educacao

Infantil.

3.2.4 Em quais areas ja atuou

Gréfico 7 - Area de atuacéo

CRECHE
EDUCACAD INFANTIL
ENSING FUNDAMENTAL | 2 (100%)

GESTAO

QUTROS

Fonte: Questionario (2022)
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Os dados do grafico revelam que 50% dos professores em exercicio atuam na Creche,

50% trabalhou na Educagéo Infantil, 100% atuou no Ensino Fundamental I, 50% trabalhou na

gestdo e 50% sinalizou a op¢édo outros. Esses dados séo relevantes porque demonstram que 0s

colaboradores tém experiéncia em varias areas e ja trabalharam na Creche ou na Educacéo In-

fantil.

3.2.5 Categorias de analise que emergiram dos questionarios

3.2.5.1 Formacéo

Sobre a sua formacao, os colabores informaram as seguintes respostas:

Pedagogia (Machado).

Licenciatura em Letras (2010) e Licenciatura em Pedagogia (2018) (Jo&o).

De acordo com os relatos, é possivel perceber que Machado possui formacdo em

Pedagogia e Jodo possui formacao académica também Pedagogia, além de Letras.

3.2.5.2 Por que escolheu a pedagogia?

Sobre o curso de pedagogia, os colaboradores justificaram a escolha a partir das

seguintes respostas:

Porque acredito que a educacdo é o Unico meio que oportuniza a transformacéo
social (Machado).

A Pedagogia inicialmente surgiu na minha vida como uma possibilidade de atuacio
profissional, principalmente para concursos, uma vez que normalmente é uma area
que ha mais demandas/vagas. Minha primeira formacdo foi em Letras e, neste
periodo (entre o término do curso de Letras e o inicio do curso de Pedagogia) as
possibilidades que surgiram foram timidas. Assim, ao pensar em uma outra formacao,
vi na Pedagogia maiores chances de ser aprovado em concurso, além das
oportunidades de atuagdo em outros espacos que ndo escolares, como por exemplo,
atuar na funcéo de pedagogo em hospitais e em 6rgdos do Ministério Publico, De-
fensoria Publica, INSS dentre outros (Jodo).

Conforme os relatos, nota-se que a escolha pelo curso se deu a partir de motivos

distintos. Jodo relata que a pedagogia surgiu em sua vida como uma possibilidade de atuacao

profissional, principalmente para concursos, uma vez que, normalmente, € uma area com mais
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demandas (vagas), além de oportunidades de atuacdo em outros espacos ndo escolares. Assim,
nota-se que a escolha pelo curso, por vezes, deve-se a ampliacdo da &rea de atuacdo para além
da escola, em cargos desenvolvidos, anteriormente, por profissionais formados em outras areas
académicas (PASSOS et al., 2022).

J& para Machado, a sua escolha deve-se ao fato de a educacdo ser o Unico meio de
transformar a sociedade. Nesse sentido, segundo Silva e Delgado (2018, p. 18) “A funcéo da
educacdo € transformar sujeitos e mundo em algo melhor”, ou seja, por meio da educacéo, 0s
professores podem mudar o rumo da sociedade ao proporcionar o desenvolvimento do

educando de forma integral, atraves da sua pratica docente critica e engajada.

3.2.5.3 Interesse em trabalhar na Educacéo Infantil.

Em relacdo ao interesse em trabalhar na Educacdo Infantil, os pedagogos escolheram

atuar nessa area devido a disponibilidade de vagas para atuacao, conforme as respostas abaixo:

A necessidade que surgiu na Unidade Escolar do profissional, para lecionar a turma
(Machado).

Trabalhar na Educagéo Infantil (creche) ndo foi uma escolha minha, ela aconteceu
um tanto de forma compulséria. Fui convocado em um concurso publico e
automaticamente direcionado para um Centro de Educagéo Infantil, ndo tive a opgéo
de escolha, até porque todas as vagas disponiveis para atuagdo eram na creche.
Apesar de saber que o pedagogo esta habilitado para atuar na Educacéo Infantil,
jamais imaginaria que um dia iria atuar nesta etapa da Educac¢do Bésica. (Jodo).

Assim, é possivel compreender que o interesse em trabalhar na Educacdo Infantil se
deu, para ambos, a partir da demanda de docentes nessa area e nao, pontualmente, por vontade
prépria, pois Machado afirma que sua escolha deve-se a necessidade da Unidade Escolar de um
educador para lecionar uma turma e Jodo declara que ndo foi uma escolha sua trabalhar na
Educacao Infantil, mas sim porque foi direcionado, ao ser convocado em um concurso publico,
para um Centro de Educacdo Infantil, e por nédo ter outra opcéo aceitou. Dessa maneira, nota-
se que as dificuldades enfrentadas pela figura masculina na Educacgéo Infantil fazem com que
homens ndo optem por esse espa¢o como um local de atuacgéo e, quando existe a presenca deles

é devido a concursos ou demandas (SILVA, 2014).

3.2.5.4 Discussbes ou propostas de formacédo sobre a inser¢cdo da figura masculina na
Educacao Infantil.
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A respeito das discussdes ou propostas de formacdo sobre a inser¢éo da figura masculina
na educacao infantil, os pedagogos deram seu ponto de vista:

Infelizmente na graduacdo ndo houve esse foco, na abordagem do profissional
masculino na educacéo infantil, até porque nos formamos para ensinar entdo a
caminhada do profissional é que vai dando o direcionamento para o desenvolvimento
das habilidades no publico, que deseja lecionar (Machado).

Durante a minha graduacao ndo tive acesso a nenhuma discussdo ou proposta de
formacéo que tratasse sobre a figura masculina na Educacéo Infantil (Jo&o).

Conforme os relatos, pode-se perceber que ambos os colaboradores, durante sua
formagdo em Pedagogia, ndo tiveram contato com discussdes sobre a figura masculina da
Educacao Infantil. Por isso, segundo Machado, as habilidades especificas da docéncia na
Educacdo Infantil foram adquiridas durante sua a caminhada profissional. Nesse sentido,

Hentges (2013, p. 35) afirma que:

[...] na maioria das vezes, a formag&o inicial em pedagogia e nas demais licenciaturas,
ndo aborda as relacBes de género em seu curriculo. Existe uma auséncia de discussdes
sobre essa temética. Os direitos sexuais e reprodutivos, equidade de género, as
diferentes formas de vivenciar a sexualidade, sentimentos, emog¢des ainda nédo
ganharam espa¢o nem nos curriculos de formagdo docente, nem nos curriculos
escolares (HENTGES, 2013, p. 35).

Entdo, nota-se que ainda hoje ha fragilidade quanto as discussbes e propostas de
formag&o sobre a figura masculina na Educacdo Infantil durante a graduagéo, apesar de sua
importancia e relevancia destacada pelos pedagogos em formagéo e por aquele que ja atuam na

profisséo.

3.2.5.5 Experiéncia como pedagogo na Educacéo Infantil

Acerca da experiéncia como pedagogo na Educagdo Infantil, os professores

apresentaram os seguintes relatos:

Otimo, muito prazeroso, porque é uma descoberta ao ser precursor em apresentar as
criancas 0 mundo das letras, nimeros, imaginacéo e outros (Machado).

Est& sendo tudo muito novo pra mim. De inicio 0 medo, 0 espanto e a inseguranga
tomaram conta. Confesso que pensei em até desistir. Os primeiros dias foram tensos,
apesar de ter iniciado de forma remota. Atuar na Educacéo Infantil requer "jeito",
pois exige um trato diferente com as criancas, seja na forma de falar, brincar e de
ensinar, entdo tive que aprender tudo isso. Tive que me despir de todo protétipo de
professor que havia sido moldado. Hoje, ap6s 4 meses de atuacdo me sinto mais
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confiante, digamos que ja aprendi um pouco a lidar com as questdes que envolvem o
universo infantil com mais seguranca e leveza. Ja me sinto seguro em planejar as
aulas, em dialogar e brincar com as criancas e desenvolver as atividades
pedagdgicas. Esta sendo uma experiéncia prazerosa, apesar dos desafios. A cada dia
me converto em um professor da Educacédo Infantil (Jodo).

De acordo com os relatos dos pedagogos, a experiéncia na Educacdo Infantil foi, em
certo aspecto, para ambos, positiva, dado que para Machado é muito prazeroso fazer parte do
processo educativo das criangas. Em alguma medida, no caso da docéncia, conforme Alves
(2006, p. 7) “O amor e o prazer no trabalho s&o identificados como a principal e indispensavel
motivacdo para a busca de aprimoramento profissional, subordinando até mesmo a busca de
formacdo e profissionalizacdo™. Por isso, segundo Jodo, apesar de inicialmente ter medo,

espanto e inseguranca, com o passar do tempo a experiéncia tornou-se prazerosa.

3.2.5.6 Escassez da figura masculina na Educacgéo Infantil

Sobre a escassez da figura masculina na educacédo infantil os pedagogos registram as

seguintes respostas:

Com certeza ha, isso devido a ignorancia de alguns administradores das escolas que
ndo contrata este profissional no setor privado, porém no ambito publico é que
encontramos esporadicamente esse profissional. No entanto, tem homens que ndo se
vé ensinando criangas na educacédo, por isso a escassez deste professor (Machado).

Acredito que predomina um certo preconceito/tabu em relacdo a figura masculina na
Educacdo Infantil. Parece que se criou a ideia de que s6 mulheres podem ou possuem
"jeito™ com criancas. Como se 0 homem fosse incapaz de exercer a docéncia com as
criancas da Educacdo Infantil. Acho que também h& uma resisténcia por parte dos
pais, uma falta de confianga. H4 uma certa desconfianca de como o professor ird
cuidar e tratar dos seus filhos. Normalmente, na Educacgéo Infantil, principalmente
na creche a funcdo do professor “extrapola” o pedagdgico, onde muitas vezes o
professor tem que levar a crian¢a ao banheiro, dar banho, trocar de roupa, dar
comida, colocar pra dormir etc. e, tudo isso causa um certo receio e estranheza, o
que reforga esse preconceito/tabu (Jo&o).

Através do relato de Machado, pode-se perceber que para ele a escassez da figura
masculina na Educacdo infantil deve-se a falta de conhecimento de alguns administradores das
escolas privadas que ndo contratam esse profissional, além de homens ndo quererem ensinar
criangas pequenas. Jodo, por sua vez, acredita que predomina o preconceito/tabu em relacgéo a
figura masculina na educacdo infantil e, por isso, ha resisténcia por parte dos pais, sobretudo
com relacdo a parte do cuidar, o que corrobora para essa escassez.

Portanto, observa-se que a escassez se deve ao fato da presenca do homem na docéncia

da Educacao Infantil envolver questionamentos e até reniincia com relagéo ao seu trabalho, pelo
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fato da sociedade acreditar que apenas mulheres podem trabalhar nessa area (BRITO;
NASCIMENTO; SILVA, 2018).

3.2.5.7 Dificuldades encontradas pelo professor do sexo masculino.

Sobre as dificuldades encontradas pelo professor do sexo masculino, os pedagogos

justificaram essas dificuldades a partir das seguintes respostas:

A dificuldade é se ele ndo tiver um apoio de uma gestdo escolar, para ter o olhar
sensivel da figura dele sala de aula. E o suporte da auxiliar de classe, para que eles
trabalhem em parceria (Machado).

Acredito que a aceitacéo dos pais é a maior dificuldade. Muitos n&o visualizam com
"bons" olhos que seus filhos pequenos tenham como professor a figura masculina.
Mas ndo podemos negar que a formagéo também é um fator que gera dificuldades na
atuacdo da figura masculina na Educacdo Infantil. Os cursos ndo discutem ou
apresentam pautam que abordem essas possibilidades (Jo&o).

De acordo com o relato de Machado, as dificuldades encontradas pelo professor do sexo
masculino sdo ocasionadas pela falta de apoio da comunidade escolar, ou seja, falta um olhar
sensivel e profissional em relagdo a presenca da figura masculina em sala de aula. Para Jodo, a
aceitacdo dos pais € a maior dificuldade, dado que eles ndo aprovam o fato de seus filhos
pequenos tenham como professor uma figura masculina. Com relacéo a isso, Silva (2014, p.

16) afirma que:

Esse profissional mesmo apresentando uma boa formagdo académica dificilmente
consegue trabalhar nesta area a ndo ser que seja através de concurso publico, mesmo
assim, tendo que lidar com preconceitos, tendo que provar diariamente sua capacidade
e “verdadeiras inten¢Bes” devido a estar atuando junto as criancas de pouca idade,
enfrentando varias reagdes negativas dos pais, as criticas do corpo docente da escola,
0 modo como a sociedade o V&, e questdes relacionadas ao cuidar e o ensinar (SILVA,
2014, p. 16).

Ent&o, observa-se que por mais preparado que o professor do sexo masculino esteja,
devido ao pensamento da sociedade que eles oferecem perigo as criangcas pequenas, tais
professores encontram dificuldades tanto com a familia, quanto com a prépria gestéo escolar.
3.2.5.8 Desvalorizacdo ou preconceito em relacdo a presenca da figura masculina na
Educacéo Infantil.

A respeito da desvalorizacédo ou preconceito em relagdo a presenca da figura masculina

na educacéo infantil, os pedagogos ponderam que:
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N&o (Machado).

Julgo que sim! No ano de 2020 fui convocado em um outro concurso publico e, ao
sermos direcionados para a escolha da turma, a equipe técnica e pedagdgica da
Secretaria Municipal de Educacdo perguntou quem tinha interesse em assumir na
Educacdo Infantil. Antes mesmo que a gente (os 5 professores pedagogos
convocados) se manifestasse, a equipe da secretaria sinalizou que os professores
homens ndo poderiam escolher a Educacédo Infantil, s6 mulheres (Jodo).

Nas respostas, identifica-se que enquanto Machado ndo identifica desvalorizacdo, nem
preconceito com relacdo a presenca da figura masculina na educacéo infantil, Jodo relata uma
experiéncia vivida em outro municipio em que a equipe da secretaria indicou que os professores
homens ndo poderiam escolher a Educacdo Infantil como area de atuacdo, apesar de ser
convocado em um concurso publico. Desse modo, observa-se que, atualmente, ha preconceitos
dentro da prépria organizacgdo escolar que partem dos préprios colegas de trabalho, permitindo
que profissionais capacitados sofram (SILVA, 2014, p. 31). De certa maneira, essa situacao
contraria a afirmacdo de Hentges (2013), quando destaca que, para ser professor é necessario
adquirir competéncias e habilidades através do processo de formacdo e de pratica do
exercicio da docéncia, isso independente do género, portanto, as competéncias de trabalhar com

as criancas nao sdo apenas atribuidas as mulheres.

3.2.5.9 Sugestbes para solucionar as dificuldades enfrentadas pelo professor do sexo
masculino.

Sobre as sugestdes para solucionar as dificuldades enfrentadas pelo professor do sexo

masculino, os pedagogos declaram:

Parceria da equipe gestora com o professor, olhar carinhoso, comprometimento de
todos na educacédo dos alunos (a) s. E ndo podemos esquecer de que o professor tem
que gostar do que faz (Machado).

Acredito que a formag&o constitui como um elemento principal para a solucéo dessas
dificuldades. Incluir nos curriculos, nas pautas e nas discussbes dos cursos de
Pedagogia sobre a atuacgéo da figura masculina na Educagéo Infantil é necessaria.
E preciso desconstruir esse preconceito e essa ideia de que a Educac&o Infantil deve
ser ocupada apenas por professoras mulheres. E preciso também "formar" os pais e
a comunidade, uma vez que esse preconceito e resisténcia também partem deles. A
escola precisa dar espaco a figura masculina na Educacgdo Infantil e, mostrar que
independente do sexo, o professor homem tem a capacidade de desenvolver um
excelente trabalho junto as criancas (Jo&o).
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De acordo com os relatos dos pedagogos, a sugestdo de Machado para solucionar as
dificuldades enfrentadas pela figura masculina é a parceria da equipe gestora com o professor.
Ja para Jodo, o principal elemento é a formacao, além da desconstru¢cdo do preconceito e da
ideia de que a Educacao Infantil deve ser ocupada apenas por professoras. Para ele ainda se faz
necessario conversar com o0s pais e a comunidade, uma vez que esse preconceito e resisténcia
também partem deles. Entéo, “deve-se romper os preconceitos produzidos culturalmente, cujo
pensamento é de que s6 as mulheres sdo capazes de trabalhar na educacéo infantil, seja fora ou
dentro das instituicdes” (SILVA, 2014, p.14).

3.2.5.10 Viséao sobre a presenca da figura masculina na Educacéo Infantil.

A respeito da visdo sobre a presenca da figura masculina na educagdo infantil os

pedagogos relataram:

Normal é um profissional como qualquer outro (Silvio).

A minha visdo é que é um espago ainda pouco ocupado e, em tempos de rupturas isso
se torna ainda mais urgente. E preciso que mais homens atuem na Educacéo Infantil
para rompermos com esse tabu (Jo&o)

Pode-se perceber que a visdo sobre a figura masculina para os colaboradores é distinta,
pois enquanto Machado diz que 0 homem nesse ambiente € um profissional como qualquer
outro, para Jodo € um espaco ainda pouco ocupado sendo necessario que mais homens atuem
na Educacdo Infantil para haja ruptura desse tabu. Por isso, deve-se desconstruir a ideias,
através das acgdes escolares, de que a Educacdo Infantil € um espaco apenas para 0 género
feminino (OLIVEIRA; SOUZA; NASCIMENTO, 2020).

54



CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo desta pesquisa, ficou evidente que, ainda nos dias de hoje, existe resisténcia e
preconceito em relacdo a presenca masculina nos ambientes escolares, que é proporcionalmente
elevada quando nos dirigimos a Educacdo Infantil. Possivelmente, resisténcia a homens
atuando como professores em creches e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, seja ainda o
reflexo das atribuicdes de género que socialmente foram construidas. Quando cogitado aos
estudantes sobre a possibilidade de atuacdo na Educacdo Infantil, ficou evidente que esse
espaco € considerado pela sociedade como um campo reservado as mulheres, apresentando
posicionamentos distintos entre os colaboradores que reafirmam a existéncia de preconceito.

Em seu conjunto a pesquisa proporcionou trazer em pauta a tematica reflexdes sobre a
figura masculina na Educacdo Infantil e ensejar a percepcdo e reflexdo de que ainda o
preconceito se faz presente. Observou-se a partir dos relatos e do aporte tedrico utilizado que a
sociedade ainda associa fungdes profissionais ao género, quando na verdade o que deve ser
levado em conta é a responsabilidade e o profissionalismos dos professores. Desse modo, 0
estudo revelou que a presenca do professor do sexo masculino na Educacao Infantil atualmente
tem sido permitida através da criacdo de concursos publicos que os deram a possibilidade de
exercer 0 magistério, porém ainda ha discrimina¢6es causadas por género nesse espaco.

Ainda de acordo com a pesquisa realizada, é possivel inferir que apesar dos estudantes
do sexo masculino matriculados no curso de pedagogia da UFRB enfrentarem preconceitos por
questdes relacionadas a género, uma grande parcela deles tenciona seguir a profissdo encarando
obstaculos e resistindo contra a descriminacdo ainda existentes na escola e na sociedade. De
acordo com os relatos, é possivel perceber que a visdo a respeito da presenca da figura
masculina na educacao infantil é heterogénea e sustentada por certa critica, contradizendo, de
algum modo, com a visdo construida socialmente sobre estes profissionais.

Aos demais que futuramente poderéo vir a ter como base esse trabalho de pesquisa, que
possam construir novos dados e fazer comparagGes com a presente pesquisa apresentada para

adquirirem novas andlises e, possivelmente outros resultados.
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