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SANTOS, Nayara Lima. Desempenho discente: concepc¢do dos alunos e
professores de uma Escola Publica Estadual do Municipio de Sapeacu, Bahia.
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RESUMO

Diversos fatores influenciam o comportamento e desempenho escolar dos alunos.
Tais fatores podem estar relacionados as caracteristicas do préprio aluno e/ou a
escola e a pedagogia utilizadas. Nesse contexto, esta pesquisa foi desenvolvida com
0 objetivo de analisar as estratégias e concepcdes utilizadas pelos professores e
alunos para qualificar o desempenho escolar. O estudo foi realizado no Colégio
Estadual, no municipio de Sapeacu — BA, com a participacdo de seis professores e
16 alunos do Ensino Médio. Adotou-se a metodologia da pesquisa qualitativa, com
carater descritivo. As informacdes foram coletadas por meio de questionério
individual semiestruturado, contendo questdes abertas e fechadas. Os resultados
demonstram que os professores encontram-se insatisfeitos com o desempenho dos
seus alunos e consideram que os fatores intrinsecos ao aluno que mais afetam este
desempenho sdo o interesse e a motivacdo. Na opinido dos docentes, as
caracteristicas que estdo mais relacionadas com o desempenho escolar sdo o aluno
possuir boas notas, ser inteligente e ter bom comportamento. Contudo, parte dos
professores tem dificuldade em citar estratégias para melhorar o desempenho dos
alunos. Em contrapartida, a grande maioria dos alunos considera seu desempenho
escolar bom e participacdo e interesse como principais caracteristicas relacionadas
ao desempenho satisfatério. Para os alunos, investimentos na qualificacdo dos
professores e na realizacdo de aulas praticas sdo acdes que melhorariam o
desempenho escolar. A pesquisa demonstra que professores e alunos possuem
concepcdes diferentes sobre as caracteristicas relacionadas ao desempenho
escolar, indicando a necessidade de maior didlogo e interacdo, para uma maior
eficiéncia do processo de ensino e aprendizagem.

Palavras-chave: Préatica educativa, avaliacdo, ensino e aprendizagem,
desempenho escolar



SANTOS, Nayara Lima. Student performance: conception of students and
teachers of a State Public School in the municipality of Sapeacu, Bahia.

Universidade Federal do Recbncavo da Bahia, Cruz das Almas-BA, 2016 (Final
Course Conclusion Paper). Advisor: Professor Pedro Nascimento Melo.

ABSTRACT

Several factors influence the behavior and academic performance of students. Such
factors may be related to the characteristics of the students themselves and/or to
school and pedagogy used. In this context, this research was developed with the
objective of analyzing the strategies and concepts used by teachers and students to
gualify school performance. The study was realized in the State School, in Sapeacu -
BA, with the participation of six teachers and sixteen high school students. The
perspective of qualitative research with descriptive character was adopted. The
information was collected through semi-structured individual questionnaire containing
open and closed questions. The results show that teachers are unsatisfied with the
performance of their students and consider the intrinsic factors to the student who
most affect this performance are interest and motivation. In the opinion of instructors,
the characteristics that are more related to school performance are the fact that the
student has good grades, be smart and have good behavior. However, some of
teachers have trouble creating strategies to improve the performance of students. In
contrast, the vast majority of students consider their academic performance are good
and participation and interest as the main characteristics related to satisfactory
performance. For students, investment in the qualification of teachers and the
achievement of practical classes are actions that improve school performance. The
research shows that teachers and students have different conceptions about the
characteristics related to school performance, indicating a need for more dialogue
and interaction, for greater efficiency of the teaching-learning process.

Keywords: educational practice, evaluation, teaching and learning, school
performance



LISTA DE GRAFICOS

GRAFICO 1: Caracteristicas relacionadas ao desempenho satisfatério de alunos,
classificadas PeloS ProfESSOIES........cciiiiiiiiie et 33

GRAFICO 2: Caracteristicas relacionadas ao desempenho insatisfatorio de alunos,
classificadas PeloS ProfESSOIES.......ccciiiieiiiie e 34

GRAFICO 3: Métodos de avaliacéo do aprendizado utilizados pelos professores
35

GRAFICO 4: SEXO0 dOS AIUNODS ..ottt 37
GRAFICO 5: Série que esta sendo cursada pelos alunos ..........ccccce.eeveeeeeeererereeenans 37
GRAFICO 6: NUMEro de alunos rEPELENTES ...........ccovveevieeieeeieeeeeeeeeee e, 38
GRAFICO 7: Autoavaliacio do desempenho €SCOIAr ...........cccvvivveverveieereseereeon, 39

GRAFICO 8: Caracteristicas relacionadas ao desempenho satisfatério de alunos,
classificadas PeIOS AlUNOS .........c.cciiiiiiiece e 40

GRAFICO 9: Caracteristicas relacionadas ao desempenho insatisfatorio de alunos,
classificadas PeloS AlUNOS .........ccciiiii e 41

GRAFICO 10: Métodos de avaliagdo do aprendizado mais utilizados pelos
PIOTESSOIES ..ttt ettt b e e et e et e e et e e sbeeanbeesteeesteenneeebeennae s 42

GRAFICO 11: Métodos de avaliagdo que proporcionam melhores resultados na
(o] ][ a1 E=To R o [0 1S3 1 (U] 4T 1= TS SR USROS 43

GRAFICO 12: Dificuldade dos alunos participantes da pesquisa em fazer as
atividades solicitadas pelos profeSSOreS.........ccocvviiiiiie e, 44

GRAFICO 13: Motivag&o para estudar dos alunos ..........c.cc.cceeveeviresrerssresssennneen, 46



LISTA DE ABREVIATURAS E SIMBOLOS

AC Aluno colaborador

EM Ensino Medio

IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB indice de Desenvolvimento da Educacédo Basica

IDHM indice de Desenvolvimento Humano Municipal

INEP Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
MEC Ministério da Educacao

PC Professor Colaborador

PI1B Produto Interno Bruto

PIBID Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcdo a Docéncia
SAEB Sistema de Avaliacao da Educacéo Bésica

TCLE Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

UFRB Universidade Federal do Recbncavo da Bahia



SUMARIO

LR RI0] 516 107:X @ TSR 12
2 A PRATICA EDUCATIVA NA ESCOLA E AS INTERAC}@ES PROFESSOR-

ALUNO L.ttt ettt s e bt e Rt eeR bt R e bt e e be bt neans 16
3 FATORES ASSOCIADOS AO DESEMPENHO ESCOLAR ......cocoivviiieiseieienen, 19
4 AVALIACAO ESCOLAR ....ooeoeeeeeeeeeeeeee e es s 22
5 METODOLOGIA DA PESQUISA ..ottt 26
5.1 LOCAL DA PESQUISA ...ttt ettt et e e e neeeanes 26
5.2 PARTICIPANTES DA PESQUISAL. ...ttt 27
5.3 TIPO DE PESQUISA ... .ottt sttt 27
5.4 TRAJETORIA DA PESQUISA ..ottt 27
5.5 PARAMETROS AVALIADOS .........ooiieieeiieeseseeesesie s ses s sssssss s sesse s 28
5.6 ANALISE DOS DADOS.......coouiiiieirinsinsinsie st essss s sssessessssssessessesssssesens 29
6. ANALISE E DISCUSSAO DE RESULTADOS ......cooeveeeeetieeeceeeeseeesesesnensesesnen s 30
6.1 PERCEPCAO DOS PROFESSORES ......coooviieveiieeieeeseeteeesesesssesssssssassen s 30
6.1.1 Perfil dOS AOCENTES ......c.eeiieieee ettt nre e e 30
6.1.2 Desempenho dOS @lUNOS ..o 31
6.1.3 Métodos de avaliaGao ULIliZAdOS ..........cccccvrireieiiiee e 34
6.1.4 Estratégias para melhorar o desempenho dos alunos............cccccccevvevviieieenenn, 35
6.2 PERCEPCAQO DOS ALUNOS ........oovcieeeeeeeeeeeeeee s tes s nan 36
6.2.1 Caracterizacao dOS AlUNOS...........ccceoieiieiiee e 36
6.2.2 Caracterizagdo do desempenho €SCOIAr ..........ccoiiiiiiiiiiieie s 38
6.2.3 MEt0d0S de @VAlIAGA0 .......c.coveieiieiiiecieeee s 42
6.2.4 Realizag@0 das atividades............coiiiiiiiie e 43
6.2.5 Motivacao e estratégias para melhorar o desempenho ........ccccccoecevvevviieceeneen, 45
7 CONSIDERAGOES FINAIS .....oooeveeeeeeeeteeeee ettt enass s esnen s 48
REFERENCIAS. ...ttt 50

APENDICES ..o oot ettt e e et e e e et et e e et e e e et et e e e er e e e e et eer s 56



13

1 INTRODUCAO

Ao se pensar em qualquer aspecto da educacao, visualiza-se uma situacao
complexa que proporciona varios caminhos a serem trilhados e pesquisados, pois a
mesma é muito importante para o desenvolvimento de uma nac¢édo . Mandela (2003)
diz que "A educacdo é a arma mais poderosa que podemos usar para mudar o
mundo"”. Nessa mesma direcéo, Biesdorf (2011, p.3) expde que “(...) a escola tem a
funcdo de oferecer uma formacao pela qual o educando torna-se capaz de fazer

analises cientificas, criticas e reflexivas a respeito dos temas”.

Dessa forma, a educacéao para Libaneo (1994, p.17) objetiva:

[...] prover os individuos dos conhecimentos e experiéncias culturais
gue os tornam aptos a atuar no meio social e a transforma-lo em
funcdo de necessidades econdmicas, sociais e politicas da
coletividade.

A educacdo também reflete  as ideologias de um determinado grupo da
sociedade, sofrendo influéncias de uma série de fatores, destacando os sociais, 0
politicos, econdmicos, culturais e  interesse pelo conhecimento. Para Osinski
(2002, p.7):

E o homem, com sua conduta, seus comportamentos e atos, quem
faz a histéria, a arte e transmite seus conhecimentos por meio do
ensino, formal e informal, perfazendo o caminho de um processo
evolutivo e progressivo denominado educagao.

Assim, a educacéo refere-se a todos os conceitos e conhecimentos adquiridos
nas academias ou em outros ambitos conforme a época e suas crencas. A educacao
é um fato social e universal necessario a existéncia e funcionamento de toda a
sociedade (LIBANEO, 1994). Deste modo, é um instrumento que regulamenta a
aceitacao do sujeito em um grupo, em que aqueles com costumes e valores que vao
de encontro aos do coletivo podem vim a ser excluidos ou pré-julgados, rejeitando-

0s como membros ou ignorando.
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A aceitacdo ou rejeicdo de pessoas ocorre em todas as instituicbes de uma
sociedade. Segundo Souza (2013), instituicbes sociais sdo entes essenciais para o
andamento da sociedade que por intermédio de sua organizacdo, inserem 0S
individuos no mundo da linguagem, da cultura e da produgdo. Desse modo, a escola
se caracteriza como uma instituicdo, e por iSso seus integrantes estdo sujeitos a

julgamentos.

O professor é um dos responsaveis pelo bom funcionamento do processo
educacional (BIESDORF, 2011). Ele € o profissional que tem como responsabilidade
transpor o conhecimento cientifico e formar cidaddos. E no decorrer deste processo
ele os avalia.

Para Canen (2001), Gandin (1995) e Luckesi (1995), a avaliagdo € um
julgamento sobre uma realidade concreta ou sobre uma prética, a luz de critérios
claros, estabelecidos anterior ou simultaneamente, para tomada de decisédo. Desse
modo, trés elementos se fazem presentes no ato de avaliar: a realidade ou pratica
julgada, os padrbes de referéncia, que ddo origem aos critérios de julgamento, e o

juizo de valor.

Diante desses critérios , a avaliacdo se tornou um instrumento classificatério
gue varia de acordo com as concepcfes dos professores, que, mediante seu juizo
de valor, podem avaliar o desempenho dos seus alunos como satisfatério ou
insatisfatorio.

Mas como o professor pode avaliar um aluno quando este rotula seu
desempenho como satisfatorio ou insatisfatorio? Como este pode favorecer o ensino
e a aprendizagem quando sua concepc¢éao acerca de determinados alunos o imbuem
de deséanimo e desinteresse para fazer o trabalho de ensinar com mais empenho?
Os preconceitos ou rétulos atribuidos aos alunos podem estar associados a uma
série de fatores como bom desempenho nas provas, comportamento em sala de
aula, assiduidade nas atividades, dentre outros., porém, tal categorizacdo ndo pode
ser justificada por esses motivos, uma vez que a Constituicdo Brasileira de 1988
(BRASIL, 1988) estabelece-se que "educacao” é "um direito para todos, um dever do
Estado e da familia”. Todo brasileiro deve estar voltado para a educacdo. E o
professor, como sendo o profissional com tal funcdo, ndo deve prejulga-los para ndo

afetar no seu desempenho e em sua relacdo com os estudantes.
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Essa maneira de caracterizar os estudantes se intensificou ao longo dos anos,
e hoje, a avaliagdo € vista como um instrumento a disposi¢cdo dos professores para
alcancar o principal objetivo da escola e do ensino-aprendizagem. Porém, mesmo
havendo uma ressignificacdo para a avaliacdo, existem docentes que pré-julgam,
pelos seus ideais, 0s seus estudantes orientados.

Segundo Luckesi (1995, p.165), a avaliacdo € um ato de investigar a
qualidade dos resultados intermediarios ou finais de uma acéo, subsidiando sempre
sua melhora. E possivel que as caracteristicas atribuidas a essas categorias estejam
relacionadas ao comportamento, dedicacdo, participacdo e as notas alcancadas
pelos alunos em suas atividades avaliativas. Contudo, € necessério conhecer as
dificuldades de natureza cognitiva na aprendizagem do aluno, até mesmo no
convivio escolar influenciando na relacdo professor/ aluno, e trilhar novas

concepcdes no processo de ensino e aprendizagem.

O interesse em realizar este estudo partiu da observacdo e vivéncia de sua
autora, na condicdo de professora substituta em turmas de Ensino Médio, acerca
dos rotineiros comentarios na sala dos professores sobre o comportamento dos
alunos durante as aulas.

Desta forma, o presente estudo teve como objetivo geral analisar as
concepcdes de avaliacdo e os critérios utilizados pelos professores para mensurar o
desempenho de seus alunos, bem como analisar os critérios utilizados pelos alunos
para caracterizar seu préprio desempenho. Os objetivos especificos foram:
verificar a preferéncia dos alunos pelos métodos de avaliacdo utilizados pelos
professores; verificar a ordem de importancia atribuida por alunos e professores a
determinados indicativos de desempenho; conhecer os métodos de avaliacéo
utilizados pelos professores; analisar as dificuldades encontradas pelos alunos na
realizacdo das tarefas escolares e verificar as propostas dos professores para

melhorar o desempenho dos seus alunos.

O presente trabalho esta dividido em sete topicos: I- Os aspectos introdutorios
da pesquisa, 0s objetivos e a importancia de sua realizacdo ja mencionados; II- A
abordagem da pratica educativa e as interagcfes entre professor-aluno, considerando
a importancia da educacédo para a sociedade, e a influéncia da relacdo entre os
mesmos no desempenho escolar; Il e IV Os fatores associados ao desempenho dos

hY

alunos, bem como abordagens relacionadas a avaliagcdo escolar, com foco na



avaliacdo como método de afericdo e de aperfeicoamento do ensino.
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No tépico V esta caracterizada a metodologia da pesquisa, o perfil da escola e
dos participantes; VI- seguindo a discussdo dos dados coletados através da
aplicacdo dos questionarios, demonstrando as opinifes dos professores e alunos
acerca de fatores relacionados ao desempenho escolar. Por fim, VII- as
consideracdes finais e as reflexdes sobre os resultados da pesquisa.
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2 A PRATICA EDUCATIVA NA ESCOLA E AS INTERACOES PROFESSOR-
ALUNO

A pratica educativa é um fenbmeno social e universal complexo, constituida
por diferentes concepcdes e necessaria a existéncia e funcionamento de todas as
sociedades (LIBANEO, 1994; LIRA e ENRICONE, 2011). Todas as sociedades e
comunidades humanas articulam redes de transmissédo de saber de uma geracéo
para outra, sendo a escola “o lugar de receber a infancia, ajuda-la a crescer e tornar-
se adulta, suscitando o desenvolvimento do sujeito capaz de um pensamento
autdbnomo e criativo, & busca da razdo critico-emancipatéria” (LIBANEO, 1998, p.
197).

Segundo Brandao (1995), a educacao faz parte de um todo na sociedade e
deve ser para todos, ndo sendo a escola o Unico lugar em que ela ocorre. Ou seja, a
educacdo esta condicionada ao processo de transformacdo social por meio de
praticas educativas e a escola aparece como espaco privilegiado da aquisicdo dos
saberes sécio-culturais historicamente construidos.

O trabalho do professor é parte integrante do processo educativo pelo qual os
membros da sociedade sdo preparados para a participacdo na vida social, desta
forma, a pratica educativa e a sociedade sdo indissociaveis, sendo a prética
educativa responsavel por conceder conhecimentos e experiéncias adaptando o
individuo ao meio social e as necessidades econdmicas, sociais e politicas da
coletividade (LIBANEO, 1994).

O professor, mais do que qualquer outro profissional, tem grandes
possibilidades de ser um agente de transformacédo social. Para tal, é preciso dispor-
se a participar ativamente no processo pedagogico, indagando-se constantemente
sobre a legitimidade dos fins pedagdgicos da escola, dos objetivos propostos, dos
conteudos apresentados, dos métodos utilizados e também sobre o sentido social e
politico de sua propria atividade docente (PILETTI, 1986). De acordo com Freire
(1996, p. 25):

“[...] ensinar n&o é transferir conhecimentos, conteudos, nem formar
€ acdo pela qual um sujeito criador da forma, estilo ou alma a um
corpo indeciso e acomodado. Ndo ha docéncia sem discéncia, as
duas se explicam e seus sujeitos apesar das diferencas que os



conotam, nao se reduzem a condicdo de objeto um do outro.
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O principio basico que fundamenta e direciona o trabalho docente € o ensino.
A aprendizagem € a referéncia basica do ensino, de modo que 0 ensino atua como
mediacao na efetivacdo da relacdo ativa do aluno com os objetos de conhecimento.
Sendo assim, “o ensino configura-se como o provimento das condi¢bes e modos de
assegurar o processo de conhecimento pelo aluno, sob a conducdo pedagdgica do
professor” (LIBANEO, 2002, p. 10).

Dessa forma, a relagcdo professor-aluno se constitui como condicao
fundamental no processo de aprendizagem do aluno, sendo por meio desta
interacdo que o aluno adquire conhecimentos e tem suas capacidades psicossociais
promovidas. Apesar de estar sujeita a um programa de ensino e as normas da

instituicdo, a interacdo do professor e do aluno constitui 0 processo educativo.

Para Freire (1996, p.77), “toda pratica educativa demanda a existéncia de
sujeitos, um, que ensinando, aprende, outro, que aprendendo ensina”. Isso significa
gue nao é possivel haver ensino sem aprendizagem e que, a educacdo escolar se
da por meio da relacdo entre professor e aluno,cujo o objetivo de troca de

experiéncias e vivéncias para o aprimoramento e beneficio de todos os envolvidos.

A relacao professor-aluno é a base para o desenvolvimento dos alunos e da
construcédo de um olhar sobre si mesmo e sobre o mundo social, e para a aquisicdo
de comportamentos e competéncias autorreguladoras e socioemocionais, essenciais
no ambiente escolar e na sociedade mais ampla. O educador deve ser um suporte e
guia para a aprendizagem, bem como um potencial mediador e moderador de um
processo motivacional significativo (BAKER, 2006; BIRCH e LADD, 1997).

Segundo Baker (2006), uma boa relacdo com o professor esta associada com
0 sucesso e a confianga dos alunos em relacdo a suas capacidades, atitudes e
motivacOes escolares. Birch e Ladd (1997) acrescentam que criancas que
apresentam uma relacdo mais proxima com o professor podem perceber o ambiente
escolar como um apoio/suporte, desenvolvendo atitudes positivas quanto a escola;
podem expressar seus sentimentos e preocupacgdes e, por essa razao, solicitar
apropriadamente ajuda e orientacdo em sua tentativa de adaptar-se ao ambiente
escolar.

Entretanto, nem sempre ha uma boa interacdo entre professores e alunos.
Percebe-se, de uma maneira geral, que os professores estdo descontentes com sua
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profissio e com o comportamento e retorno dos alunos. Observa-se muito
comumente indisciplina nas salas de aula, falta de respeito do aluno com o
professor, e este, acaba por apenas passar 0s conteudos sem maiores
preocupacdes se o aluno esta adquirindo conhecimentos ou ndo. Assim, um dos
grandes desafios dos educadores esta em reverter a relacdo de desencontros, de
conflitos e de pré-conceitos estabelecidos entre a escola, os professores e 0s

alunos. Nesta perspectiva, Muller (2002) discorre que:

A relacdo professor-aluno pode se mostrar conflituosa, pois se baseia no
convivio de classes sociais, culturas, valores e objetivos diferentes.
Podemos observar dois aspectos da interagdo professor-aluno: o
aspecto da transmissdo de conhecimento e a prépria relagdo pessoal
entre professor e aluno e as normas disciplinares impostas. Essa
relacdo deve estar baseada na confianca, afetividade e respeito,
cabendo ao professor orientar o aluno para seu crescimento interno, isto
é, fortalecer-lhe as bases orais e criticas, ndo deixando sua atencéo
voltada apenas para o contetdo a ser dado.

Ainda segundo a autora, as dificuldades séo ainda maiores com os alunos do
ensino médio, por serem adolescentes e, desta forma, se encontrarem numa fase de
grandes conflitos interiores e de autoafirmacéo, sendo necessario maior empenho do
professor para manter a disciplina, manter o aluno atento ao contetdo e também

despertar o0 seu interesse.

O processo de ensino e aprendizagem € acompanhado pela avaliacdo
escolar. Segundo Libaneo (1994, p. 195) “a avaliagdo é uma reflexdo sobre o nivel
de qualidade do trabalho escolar tanto do professor como dos alunos”. Desta forma,
a avaliacdo € uma tarefa complexa, muito além da realizac&o de provas e atribuicéo
de notas, devendo ser considerada como um objeto para o diagndstico e para o

controle do rendimento escolar.
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3 FATORES ASSOCIADOS AO DESEMPENHO ESCOLAR

Nas ultimas décadas, muitos investimentos foram feitos pelo Governo
Federal, no sentido de corrigir problemas educacionais de acesso e de qualidade de
ensino no Brasil, 0 que resultou em um aumento substancial de matriculas em todos
0s niveis de ensino e pode-se dizer que, no nivel fundamental, o problema do
acesso foi praticamente solucionado. Porém, ndo é possivel afirmar o mesmo em
relacdo a qualidade do ensino oferecido, principalmente nas escolas publicas, que,
em sua maioria, funcionam em condicfes precarias, e nas quais grande parte dos
estudantes ndo adquire os conhecimentos esperados ao final dos niveis fundamental
e médio (CASTRO, 2009).

Corroborando com essa afirmacao, dados do levantamento World’s Most
Literate

Nations (2016), que aborda o atual estagio da educacdo mundial, mostram que o
Brasil lidera no niumero de anos de escolaridade obrigatéria e no percentual do
produto interno bruto (PIB) destinado a educacédo. Contudo, em relacdo ao nivel de
aprendizado do aluno, avaliado quando ele termina o ciclo escolar, o Brasil ficou na
55° posicdo de 61 paises avaliados. Esse resultado demonstra que a qualidade da
educacédo é baixa, independente dos recursos e tempo de estudo, e que é preciso
uma pedagogia eficiente, uma modernizacdo do ensino e da sua avaliacdo para

melhorar o desempenho escolar no pais.

O desempenho escolar do aluno € resultante de uma complexa interacdo
entre varios fatores que atuam simultaneamente em diversos niveis da insercéo
social (BARBOSA E FERNANDES, 2001). Nessa perspectiva, Castro (2009, p.267)
salienta que:

O aprendizado € influenciado por caracteristicas do proprio individuo,
do ambiente e por fatores sociais e econémicas, tais como idade,
etnia, classe social, condigbes de moradia. Por sua propria natureza,
alguns desses fatores ndo sdo passiveis de intervencdo direta das
politicas educacionais, e devem ser corrigidos por politicas sociais
mais amplas e de longo prazo. Por outro lado, fatores escolares que
possam ser modificados através de politicas educacionais devem ser
pesquisados com o objetivo de identificar e implantar mecanismos
capazes de melhorar o aprendizado e minimizar os efeitos das
desigualdades socioecondmicas.



Muitas pesquisas abordam os fatores relacionados com o desempenho
escolar. Dentre esses fatores estéo os afetivo-emocionais, que sao 0s sentimentos
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préprios do aluno e que podem interferir no processo de aprendizagem, como as
autopercepcdes a respeito de seu desempenho.

Na opinido de Fontaine (1995), o funcionamento da inteligéncia e da
motivacdo exige a utilizacdo dos processos cognitivos do aluno e é sensivel a
fatores sociais ou emocionais. Com isso, pode-se considerar que a capacidade
intelectual fixa certos limites a capacidade de aprendizagem do aluno em cada
momento, enquanto que a motivacao € responsavel pela utilizacdo mais ou menos
completa deste potencial ou pela orientagdo dos investimentos intelectuais em

tarefas ou dominios diferentes.

Na perspectiva de Soares (2002), os determinantes do desempenho dos
alunos podem ser compreendidos mediante trés grupos de variaveis: variaveis
relativas a origem familiar e aos aspectos individuais dos alunos; variaveis relativas
ao contexto socioecondmico da escola e as variaveis relativas a praticas e insumos
pedagdgicos das escolas.

Ao avaliar o desempenho escolar de estudantes da 82 série do ensino
fundamental, com dados do Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica
(SAEB)/2001, Jesus (2004) verificou que o nivel socioeconémico do aluno e a
escolaridade dos pais foram as variaveis de controle mais relacionadas ao
desempenho escolar. As variaveis referentes aos alunos que afetavam o
desempenho foram: atraso escolar, trabalhar, apoio dos pais e fazer dever de casa.
Considerando as caracteristicas da escola, verificou-se gque as que mais agregavam
valor ao desempenho dos alunos possuiam: Recursos tecnologicos e pedagdgicos
adequados; professores que passam e corrigem a licdo de casa; instalacdes fisicas
em bom estado de conservacédo; professores comprometidos com a aprendizagem
dos alunos; professores que tém altas expectativas em relagdo ao desempenho dos

alunos; alunos cujos pais apoiam e incentivam e alunos que nao trabalham.

Ao analisaram o impacto de politicas de ndo-repeténcia sobre o aprendizado
de alunos da 42 série, Ferrdo et al. (2002) verificaram que o desempenho dos alunos
gue estavam com defasagem de idade-série era menor do que o daqueles que
estavam em idade adequada. O estudo também mostrou estimativas de que
politicas de nao-repeténcia, como a promoc¢ao automatica, sugerem que O
desempenho de um estudante, prestes a ser reprovado, tende a ser melhor caso
haja a promogé&o para uma série mais avancada do que ficar retido.
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Andrade e Laros (2007), analisando os fatores que afetam o desempenho de
alunos do 3° ano do ensino meédio, encontraram como variaveis com mais efeitos
concernentes ao aluno o atraso escolar e a comparagao do aluno com os colegas e,
guanto a escola, os recursos culturais agregados e o atraso escolar agregado.
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4 AVALIACAO ESCOLAR

O ato de avaliar é realizado desde a infancia, na construgdo dos principios e
conviccbes que levam as decisbes e posicionamentos acerca dos eventos que
ocorrem no dia a dia. No ambiente escolar a avaliagdo também acontece, contudo, a
avaliacdo é intencional e sistematica e os julgamentos feitos trazem consequéncias,
algumas positivas, outras negativas (LEMOS; SA, 2013; VILLAS BOAS, 2006)

De acordo com Luckesi (1995), a avaliacdo € uma andlise quantitativa dos
dados relevantes do processo de ensino e aprendizagem que auxilia o professor na
tomada de decisbes. Assim, a avaliacdo tem como tarefa a verificacdo, a
qualificacdo e a apreciacdo qualitativa. Ela também cumpre a funcdo pedagdgica e
didatica, a funcéo de diagndstico e a fungcéo de controle no processo de ensino.

Em relacéo ao processo avaliativo, Libaneo (2009) afirma que:

A avaliacdo é um processo continuo que deve ocorrer nos mais
diferentes momentos de trabalho. A verificagdo e a qualificacdo dos
resultados da aprendizagem no inicio, durante e no final das
unidades didaticas, visam sempre diagnosticar e superar
dificuldades, corrigir falhas e estimular os alunos a que continuem
dedicando-se aos estudos. (p.203)

Contudo, na pratica, a avaliagdo vem sendo empregada como funcdo de
controle, levando-se em conta apenas seu carater quantitativo, estando muito
associada a aprovacao ou reprovacao dos alunos. Historicamente, a avaliacdo tem
sido utilizada no processo de ensino e aprendizagem na forma de provas e exames,
0 que tem motivado varios autores a questionarem a pratica escolar e seus

consensos sobre o que é avaliar.

Para muitos professores, a pratica da avaliacdo € na realidade uma prética
de verificacdo. Avalia-se para dizer quem passa e quem permanece, para classificar
os alunos em bons/ruins, para atribuir-lhes nota. E preciso uma mudanca de
concepcao para que o professor considere a avaliacdo como diagndstico do
desempenho do aluno, acompanhando passo a passo 0 processo, como indicagao
do estagio alcancado pelo aluno e da distancia em que se encontra, ndo em funcao

do grupo, mas em fungéo do proprio aluno.
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Estudos sobre a avaliacdo do rendimento do aluno indicam que a construcao
de um modelo misto, que mantém como perspectiva global o modelo quantitativo,
porém, incorpora a abordagem qualitativa, trata-se de uma proposta justa, eficiente e
benéfica de avalicdo escolar. Porém, ainda ndo € suficiente para a reconstrucao
global das praxis avaliativas, conforme descrito por Esteban (2001):

As concepgBes qualitativa e quantitativa mantém o sujeito
individualizado e ndo consideram a dimenséo social da constituicdo
da subjetividade, de suas caracteristicas peculiares, de suas
possibilidades, de suas dificuldades, etc.; conservam a concepc¢ao de
que é necessario harmonizar o individuo as condi¢des postas. (p.
122)

O professor pode utilizar instrumentos que testem e megcam o0 conhecimento
do aluno, mas avaliar € muito mais que atribuir valores quantitativos, medir ou
gualificar o conhecimento; avaliar €, acima de tudo, confirmar a validade da
estratégia escolhida em sala de aula para o desenvolvimento do
ensino/aprendizagem, é constatar se a opcao seguida foi a mais adequada e satisfez
as expectativas, tanto do professor quanto do aluno. Desta forma, Sant’anna (1995,

p. 14) esclarece que:

As diferengas individuais se fazem presentes e se faz necessério
averiguar em que extensdo cada individuo atingiu o objetivo
estabelecido no inicio do planejamento, tendo-se por parametro o
proprio individuo, e ndo suas dimensfes em relacdo ao grupo.

A aprovacdo e a promogao, por sua vez, como aspectos de transcendéncia
social, que implicam classificacbes dos alunos, certificacdes e habilitacdo social e
laboral, mobilizam elevado compromisso moral e académico nos procedimentos que
se colocam em jogo. Avaliar significa emitir um juizo de valor sobre a realidade que
se questiona, seja a proposito das exigéncias de uma acdo que se projetou realizar
sobre ela, seja a propdsito das suas consequéncias. “Portanto, a atividade de
avaliagdo exige critérios claros que orientam a leitura dos aspectos a serem

avaliados”. BRASIL (2001, p. 86).

Ao discutir sobre avaliagao escolar, embora esta ocorra de diversas maneiras
e em diversos momentos, pode-se classifica-la de duas formas: A avaliacédo formal,
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sendo a mais praticada, é feita a partir de provas e atividades quase sempre

escritas, na forma de textos, relatorios, resolucédo de exercicios. Nesta avaliacdo, os

alunos, professores e pais tém conhecimento de como e quando ela acontece. Em
sua maioria esse estilo recebe um parecer em forma de nota, conceito ou mengao.
A outra forma de avaliacdo é a informal que ocorre pela interacdo entre alunos e
professores, independente do momento e do espaco em que acontece o trabalho
escolar. No momento em que um aluno mostra para o professor como desempenha
sua tarefa, ou quando solicita ajuda no desenvolvimento de uma atividade, a inter-
relacdo que ocorre desde que o professor esteja atento para perceber o entender
do aluno, €, sem duvida, uma agao avaliativa (VILLAS BOAS, 2006).

Para os alunos, as provas sao as principais “vilas”, pois demandam deles
uma preparacdo além do normal — do cotidiano da aula,como preparacdo do
psicologico,estado emocional, estudos,revisdo da matéria dada pelo professor
entre outros, o que nem sempre é favoravel. Em vista disso, Sant’anna (1995, p.

10) afirma:

Dependendo de como sdo elaboradas as provas, ou testes, de como
sdo aplicadas, do ambiente, do estado emocional dos alunos ou do
professor, de como os alunos sdo solicitados a participar, do
julgamento do professor, se constituirdo numa arma nociva. Quando
aplicadas de forma continua, com feedbacks permanentes, com
carater incentivador de etapas vencidas e indicador de novos
horizontes ou de novas portas abertas, se revestem de um estimulo
para concretizacdo do conhecimento e auto-realizacdo dos
envolvidos no processo.

E relevante que os testes e as provas sdo instrumentos importantes no
processo avaliativo, porém, a eficacia destes métodos para o processo de
aprendizagem tem haver como o0s resultados serdo analisados, de uma forma
avaliativa ou examinadora, conforme diferencia Luckesi (2003). Para o autor,
examinar pressupde classificagcdo, o que implica determinar a aprendizagem do
individuo com base na quantidade de erros e acertos obtidos. O exame €, também,
uma verificacdo pontual no que se refere ao tempo-espaco da aprendizagem, na
medida em que s6 pode ser feito em lugar e hora previamente especificados.
Avaliar, por outro lado, pressupde diagndstico e reorientacdo do aluno, verificagao
dos pontos positivos a fim de reforca-los e dos pontos negativos a fim de melhora-
los.

Segundo Outeiral (2010), a avaliacdo, dentro dessa perspectiva escolar, se
insere no processo de aprendizagem e deve apontar o estagio de desenvolvimento
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em que o aluno se encontra, detectando suas dificuldades e possibilidades de
avancos. Para Lemos e Sa (2013), a avaliacdo tem como objetivo localizar as
dificuldades dos alunos para o replanejamento de préaticas que visem sanar as
deficiéncias diagnosticadas. Nessa proposta de avaliacdo, o professor deixa de ser
um mero verificador de conteddos e passa a ser um mediador no processo de
aprendizagem, sensivel as especificidades dos alunos e ao tempo de aprender de
cada um.

Na perspectiva de Luckesi (2003), a avaliacdo da aprendizagem, apresenta
caracteristicas especificas tais tem o objetivo de diagnosticar a situacdo do aluno em
termos do que aprendeu e do que ndo aprendeu, tendo em vista a melhoria da
aprendizagem; é processual ao admitir que o aluno pode adquirir um determinado
conhecimento ou contetdo, ao longo do processo; é dinamica pois nao classifica o
aluno em niveis estéaticos de aprendizagem, mas diagnostica a situacdo do aluno
para melhora-la; é inclusiva pois ndo classifica os alunos, mas sim, busca incluir
para que todos possam aprender; é democratica, por incluir todos no processo
educativo; exige uma prética pedagodgica dialégica entre professores e alunos, tendo
em vista a consolidacdo de uma alianca do trabalho educativo entre todos os

sujeitos.
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5 METODOLOGIA DA PESQUISA

5.1 LOCAL DA PESQUISA

O trabalho foi realizado em Sapeacu (BA), municipio localizado no Recdncavo
Baiano, distante 155 km da capital Salvador. Sapeacu tem 63 anos de emancipacéo
politica e populagdo de 17.664 habitantes. O indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM) é de 0,614 (IBGE, 2010), situado na faixa média de
Desenvolvimento Humano.

O municipio de Sapeacu possui trés escolas estaduais que ofertam o Ensino
Médio, duas no Centro e uma na zona rural. A presente pesquisa foi realizada no
Colégio Estadual da zona urbana, ap6s a aceitacdo da diretoria, por meio da
assinatura,aceitacdo e devolutiva da Carta de Anuéncia. O Colégio Estadual foi
fundado no ano de 1987 e possui 815 alunos, 334 cursando o Ensino Médio(EM).
Atualmente o quadro dos docentes efetivos € formado por 26 professores, sendo 21

do sexo feminino e 5 do sexo masculino.

Segundo informacdes retiradas do relatério de diagndstico escolar elaborado
por bolsistas do PIBID de Biologia da UFRB em 2014,0 qual faco parte, e
atualizadas por meio de informacédo pessoal de uma funciondria da secretaria da
escola, todos os professores possuem nivel superior, sendo que 12 possuem
especializacdo na area de educacéo, trés possuem mestrado e nenhum deles possui

doutorado.

O quadro dos professores estagiarios é formado por seis professores do sexo
feminino e um do sexo masculino, sendo que quase todos possuem nivel superior

completo, contudo, apenas dois lecionam nas suas respectivas areas de formacéao.

O colégio possui 0s seguintes recursos didaticos: 13 televisores, 03 projetores
data show, 05 notebook’s, 02 aparelhos de som, 03 caixas de som, jogos educativos

e materiais esportivos como bolas, redes, cones, bambolés e cordas.

O indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (Ideb) do Colégio Estadual
Doutor Eliel da Silva Martins é 4,4, acima do ldeb do ensino médio do Estado da
Bahia, equivalente a 2,8 (INEP, 2013).
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5.2 PARTICIPANTES DA PESQUISA

Os sujeitos da pesquisa foram professores e alunos do ensino médio (1°, 2° e
3° ano), que foram convidados a participar espontaneamente a preencher o
guestionario de pesquisa.

5.3 TIPO DE PESQUISA

Adotou-se a perspectiva da pesquisa qualitativa. Malhotra (2006) conceitua
pesquisa qualitativa como uma “metodologia de pesquisa n&o-estruturada e
exploratéria, baseada em pequenas amostras que proporcionam percepcoes e
compreensao do contexto do problema”. Numa definigdo de Van Maanen (1983),
metodologias qualitativas constituem-se de um conjunto de técnicas interpretativas
que tém por meta “retragar, decodificar ou traduzir fenbmenos sociais naturais, com
vistas a obtencdo de elementos relevantes para descrever ou explicar estes

fendmenos”.

De um modo geral, pesquisas de cunho qualitativo sugere a realizacdo de
entrevistas e questionarios, quase sempre longos e semiestruturados. De acordo
com Figueiredo e Souza (2011), a abordagem qualitativa trabalha com o universo de
significados, motivos, aspiracdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a

um espaco mais profundo das relagdes.

Além de qualitativa, a pesquisa desenvolvida tem carater descritivo. A
pesquisa descritiva utiliza de técnicas padronizadas de coleta de dados, tais como o
questionério (GIL, 2007) e expde caracteristicas de determinada populacdo ou
fendbmeno, podendo estabelecer correlagbes entre variaveis, definindo sua natureza
e explicando os fenbmenos que descreve (VERGARA, 2005). Segundo Rudio (1999,
p. 71) a pesquisa descritiva “esta interessada em descobrir e observar fenémenos,

procurando descrevé-los, classifica-los e interpreta-los”.

5.4 TRAJETORIA DA PESQUISA

As informagBes foram coletadas por meio de questionario individual
semiestruturado; foram utilizados dois questionarios contendo questbes abertas e
fechadas, um destinado aos alunos (Apéndice A) e outro destinado aos professores
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(Apéndice B). Ao todo, 25 alunos aceitaram participar do estudo e receberam o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (Apéndice C),0os quais foram assinados pelos
alunos e seus responsaveis respectivamente, porém, apenas 16 responderam e
entregaram o0s questiondrios. Em relacdo aos professores, 20 foram convidados,
contudo, apenas seis colaboraram com a pesquisa, assinando o TLCE (Apéndice D).
Seguindo a ética do sigilo dos participantes, os alunos foram denominados como Aluno
Colaborador e referenciados com a sigla AC1 a AC16, e os professores foram

identificados como Professor Colaborador e referenciados com a sigla PC1 a PC6.

O questionario foi escolhido como instrumento de coleta de dados por ser um
meio para se alcancar os objetivos desta pesquisa de forma rapida e eficiente, uma vez
gue pode ser aplicado simultaneamente a varios colaboradores e permite verificar
facilmente as diferentes concepcdes acerca de um mesmo questionamento. De acordo
com Gil (1999, p.128), o questionario pode ser definido “como a técnica de investigagao
composta por um nimero mais ou menos elevado de questdes apresentadas por escrito
as pessoas, tendo por objetivo o conhecimento de opinides, crengas, sentimentos,
interesses, expectativas, situagdes vivenciadas etc.”. Ainda segundo o autor, o
guestionario constitui 0 meio mais rapido e barato de obtencéo de informacdes, além de
nao exigir treinamento de pessoal e garantir o anonimato.

Para a formulagéo das questdes, foram utilizadas as indicacdes de Gil (1999):

a) as perguntas devem ser formuladas de maneira clara, concreta e precisa;
b) deve-se levar em consideracdo o sistema de preferéncia do
interrogado, bem como o seu nivel de informacéo;

) a pergunta deve possibilitar uma Unica interpretacao;

d) a pergunta nao deve sugerir respostas;

e) as perguntas devem referir-se a uma Unica ideia de cada vez.

Foram utilizadas perguntas abertas e fechadas buscando-se uma maior
gualidade e amplitude das informacgdes obtidas. De acordo com Chaer et al. (2011),
as perguntas abertas permitem liberdade ilimitada de respostas e o0 uso da
linguagem proépria do respondente, além de ndo haver influéncia das respostas pré-
estabelecidas pelo pesquisador. Ja as perguntas fechadas fornecem informacoes
especificas e diretas ao pesquisador, apresentam tabulacdo facilitada, contudo,

limitam as possibilidades de manifestacéo do interrogado.
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5.5 PARAMETROS AVALIADOS

Foram investigados alguns fatores relacionados com o objetivo central do
trabalho que foi o de avaliar os critérios envolvidos com a qualificacdo de
desempenho dos alunos por esses e por seus professores. Para tal, foi feita uma
caracterizacdo basica dos professores com perguntas sobre o tempo de profissao e
formacédo académica, e verificada a opinidao sobre o desempenho dos seus alunos,
com questdes acerca dos fatores que determinam, afetam e caracterizam o mesmao.
Os professores também responderam sobre quais estratégias poderiam ser

empregadas para melhorar tal desempenho.

Os alunos foram questionados sobre o que acham do seu préprio
desempenho escolar e as caracteristicas relacionadas a este. Também foram
solicitadas algumas informacdes visando fazer uma conexdo com a autoavaliacdo
do desempenho, tais como a ocorréncia de repeténcia, dificuldades para fazer as
tarefas, método de avaliacdo que prefere, motivacdo para estudar e o que pode ser

feito por parte da escola para melhorar o seu desempenho escolar.

5.6 ANALISE DOS DADOS

ApOs a coleta, os dados foram analisados qualitativamente através da andlise
de contetdo. A andlise de conteddo se define como um conjunto de técnicas de
analise das comunicac¢des visando obter, por procedimentos sistematicos e objetivos
de descricdo do conteudo das mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que
permitam a inferéncia de conhecimentos relativos as condicbes de

producéo/recepcdo (variaveis inferidas) destas mensagens (BARDIN, 2006).

A sistematizagdo e andlise das informacdes obtidas nos questionarios foram
realizadas conforme preconizado por Bardin (2006), ou seja, por meio de etapas
para conferir significacdo aos dados coletados, constituidas por: 1) Pré-analise -
compreende a leitura geral e organizacdo do material; 2) Exploracdo do material -
construcdo de categorias analiticas; 3) Tratamento dos resultados, inferéncia e

interpretacéo — interpretacdo dos dados, respaldado no referencial tedrico.
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6. ANALISE E DISCUSSAO DE RESULTADOS

6.1 PERCEPCAO DOS PROFESSORES

Inicialmente serdo expostos e discutidos os resultados relacionados a
percepcao dos professores sobre o desempenho escolar dos seus alunos e fatores
associados. Os dados obtidos com os questionarios aplicados aos professores foram
organizados em quatro categorias.

6.1.1. Perfil dos docentes

Buscando-se verificar a experiéncia profissional e a relacdo da formacao
docente com a disciplina ministrada, perguntou-se sobre o tempo de atuacdo como
professor e qual a formacgdo académica.

A grande maioria (quatro ou 66,7%) dos professores possui uma vasta
experiéncia de docéncia, acima de 10 anos de profissdo. Dos seis professores,
guatro ou 66,7% estdo lecionando disciplinas relacionadas com a sua formacéo
académica (Licenciatura em Biologia e Licenciatura em Geografia), apenas dois ndo
se enquadram neste quesito (Licenciatura em Matematica, Engenharia Agronémica
e Licenciatura em Educacdo Fisica), sendo que o professor de Educacado Fisica,
respondeu que a disciplina ministrada esta “em parte sim e outra nao” relacionada

com a sua formacéo.

O dominio do conteudo pelo professor € um dos itens essenciais para que se
tenha uma aula bem desenvolvida o que, consequentemente, podera contribuir para
gue os alunos apresentem facilidade no desenvolvimento nas atividades solicitadas.
Ao analisar fatores que influenciam o desempenho de alunos, Passador et al (2012),
concluiu que a formacédo do professor € um dos principais fatores que afetam o
desempenho. Os resultados destacaram uma relacdo muito significativa do indice
formacdo de docentes na proficiéncia dos alunos que possuem professores com
melhores indices de formacédo. Para Gil (2011, p. 15), “o professor que conhece bem
os conteudos da disciplina que ministra demonstra muito mais seguranca ao ensinar,
expde com maior propriedade e é capaz de responder, sem maiores dificuldades, as

perguntas formuladas pelos alunos”.
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6.1.2. Desempenho dos alunos

Os professores(100%)declararam ndo estdo satisfeitos com o desempenho
dos seus alunos. Esse resultado reflete a condi¢éo atual da educacéo no pais, pois
as pesquisas revelam que a grande maioria dos professores esta insatisfeita com o
rendimento e desempenho apresentado pelos seus alunos, e essa situacdo se

mostra ainda mais agravada no ensino publico.

Sobre os principais critérios utilizados para determinar o desempenho dos
alunos, o mais citado foi a ‘participacao’, mencionado por cinco dos seis professores,
seguido de ‘rendimento avaliado por meio de notas’, citado por quatro professores, e
‘envolvimento’, apontado por trés deles. Foram citados também ‘motivagao’ e
‘comportamento nas aulas’.

Ao analisarmos a questdo relacionada aos fatores intrinsecos ao aluno que
podem afetar o seu desempenho constatamos que a motivacéo e o interesse sao 0s

fatores mais importantes para 66,6% (4) dos professores. Também foram citados:
educacdo doméstica, estado emocional, curiosidade, dentre outros:

PC3: “Motivacédo, estado emocional, afetividade, curiosidade e
interesse”.

PC5: “O respeito, a relagao pessoal com a violéncia e a
criminalidade”.

PC6: “Falta de motivagéo, alunos desinteressados, falta de
comprometimento”.

Segundo Gimenez o desempenho escolar é consequéncia ndo somente da
atitude e motivagdo dos alunos, mas também de outras variaveis intervenientes,
como aspectos docentes, relacao professor—aluno, entorno familiar, dentre outros, e
esta relacionado a fatores como inteligéncia, habilidade e competéncia (JIMENEZ
2000; MAGALHAES; ANDRADE, 2006).

No que se refere ao conceito de inteligéncia, ndo existe uma definicdo
cientifica Unica aceita, a consideracdo de inteligéncia passa a depender da pessoa a
guem se pergunta, os métodos de estuda-la e os valores e crencgas envolvidos. No
geral, os principais conceitos englobam, de alguma forma, a capacidade para
aprender relacdes e solucionar problemas, utilizando conhecimentos prévios ou

apenas o raciocinio (ALMEIDA, 1994).
Na questdo 6 referente a classificagdo buscou-se identificar quais as



37

caracteristicas do desempenho dos alunos os professores consideram mais
importantes. Os professores foram solicitados a ordenar de 1 a 8 (sendo 1 a mais
importante e 8 menos importante) aquelas associadas ao desempenho satisfatério e
ao desempenho insatisfatorio. No Gréafico 1 estdo os resultados obtidos para as

caracteristicas dos alunos relacionadas ao desempenho satisfatorio.

Para cinco ou 83,3% dos professores o principal indicativo de bom
desempenho dos alunos, entre aqueles apresentados, € a nota. As demais
caracteristicas mais citadas entre as trés primeiras posi¢cdes sao a inteligéncia e o
bom comportamento. Sendo assim, os professores consideram como aluno com
desempenho satisfatério aquele que obtém boa nota, € inteligente e tem bom
comportamento. Este resultado demonstra o que ocorre tradicionalmente na prética
docente: a mensuracdo do desempenho escolar é feita principalmente sobre as
notas obtidas nas avaliacbes propostas, ou seja, uma avaliacdo basicamente
guantitativa, que se sobrep8e as demais caracteristicas a exemplo de participacao,
interesse e comprometimento, que foram as trés menos importantes na opinido dos

professores. Nesta perspectiva, Gongalves e Sagatio (2009) afirmam:

Em linhas gerais, a escola brasileira opera apenas com a verificacdo
de aprendizagem, com a funcéo de estabelecer uma classificacdo do
educando, expressa em Ultima analise pela aprovagdo ou
reprovacdo. Nesta perspectiva, apenas sdo constatados os fatos
registrados, nada ocorrendo posteriormente para resgatar a
aprendizagem do aluno (p. 7).

Gréfico 1. Caracteristicas relacionadas ao desempenho satisfatério de alunos,
classificadas pelos professores.
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De acordo com Méndez (2002), muitas vezes a avaliacdo € vista como uma
ferramenta para colher informacdes sobre o desempenho do aluno, quanto a
guantidade de conteudo trabalhado apenas. Deste modo, a avaliagcdo nao permite
uma possibilidade de avangco ou base para reflexdo e realizacdo de futuras acdes
gue visem a melhoria da aprendizagem dos alunos.

No que diz respeito ao desempenho insatisfatério dos alunos observa-se no
Grafico 2 que ndo houve uma caracteristica relacionada que se destacou das
demais. Para cada caracteristica, apenas dois professores consideraram a mesma
posicado de importancia, exceto para ‘aluno desinteressado’ que foi classificada por 3
professores na sétima posi¢cdo. Ainda assim, € possivel identificar que os fatores
notas baixas, dificuldade de aprender, inteligéncia limitada e comportamento ruim
sdo os citados nas trés primeiras posi¢coes de importancia. Sendo assim, estes séo

0s mais relacionados com um desempenho escolar considerado insatisfatorio.

Gréfico 2. Caracteristicas relacionadas ao desempenho insatisfatério de alunos,
classificadas pelos professores.
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

Foi feito o questionamento das caracteristicas dos alunos relativas ao
desempenho tanto satisfatério quanto insatisfatério com o intuito de validar os
resultados, verificando o quanto os professores estavam seguros de suas respostas.
Os resultados foram compativeis, a auséncia das caracteristicas citadas como mais

importantes para um desempenho satisfatorio e insatisfatorio dos alunos.
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6.1.3. Métodos de avaliagdo utilizados

A avaliacdo esta presente em todas as etapas da aprendizagem e constitui
um importante momento do processo educativo. E uma pratica que deve ser feita
pelos professores e alunos e realizada como uma agao de rotina, sem pressoes e
cobrancas além do necesséario. Sobre as finalidades da avaliacdo, Lemos e Sa
(2013,p.56) destacam que:

A avaliacdo tem como obijetivo localizar as dificuldades dos alunos
para o replanejamento de préaticas que visem sanar as deficiéncias
diagnosticadas na aprendizagem. Nessa proposta de avaliacdo, o
professor deixa de ser um mero verificador de conteidos e passa a
ser um mediador no processo de aprendizagem, sensivel as
especificidades dos alunos e ao tempo de aprender de cada um.

Quanto aos métodos de avaliagdo do aprendizado utilizados pelos
professores questionados. A avaliacdo escrita foi citada por todos o0s seis
professores como um dos métodos empregados, demonstrando ser a forma de
verificacdo da aprendizagem mais utilizada. A participacdo nas aulas foi o segundo

meétodo de avaliacdo mais citado, seguido da avaliacdo em grupo.

Grafico 3. Métodos de avaliacdo do aprendizado utilizados pelos professores
participantes da pesquisa.
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

Muitos sdo os instrumentos e técnicas utilizados no meio educacional ao se
discutir avaliagdo. Mais importante do que a opcao que se faz, € a discussao sobre a
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finalidade da escolha do método avaliativo, ou seja, o propdsito do método avaliativo
escolhido é para que o aluno repita, memorize ou compreenda?

Segundo Méndez (2002, p.98),

“Mais que o instrumento, importa o tipo de conhecimento que pde a
prova, o tipo de perguntas que se formula, o tipo de qualidade
(mental ou prética) que se exige e as respostas que se espera obter
conforme o0 conteddo das perguntas ou problemas que sao
formulados.”

6.1.4. Estratégias para melhorar o desempenho dos alunos

Estudos relativos a psicologia cognitiva apontam que existe uma relagéo entre
0 uso adequado de estratégias de aprendizagem e um bom desempenho escolar
(DA SILVA E SA, 1997). Buscando verificar a disposicdo dos professores em realizar
acOes para que os alunos obtenham melhores resultados, perguntou-se quais
estratégias eles utilizariam para melhorar o desempenho dos seus alunos.

Na tabulacdo dos questionarios pudemos verificar que, dois professores nao
informaram nenhuma acg&o a ser desenvolvida, um respondeu “aceito sugestao” e
outro “ainda nao descobri”. Diante disto, é possivel inferir que estes docentes podem
nao estar considerando em seus planos de trabalho formas para estimular e
aprimorar a performance escolar de seus alunos. Além disso, provavelmente uma
consulta aos alunos poderia revelar possiveis acdes para a melhoria do seu préprio
desempenho.

As estratégias citadas pelos demais professores foram as seguintes:

“Procuro utilizar recursos audiovisuais, embora eu ache que nao
seja este o problema.” (PC3)

“Trabalhos em classe com a minha orientacéo.” (PC4)

“Observar e adequar a aula as caracteristicas socioculturais da
turma; cobrar, acompanhar e verificar o empenho em participar.”
(PC5)

“Contextualizar, problematizar, instigar os educandos para tentar
envolvé-los nas atividades.” (PC6)

No geral, os professores informaram propostas relacionadas ao ambiente
escolar e atividades, exceto o PC5 que demonstrou uma visdo mais abrangente

sobre o tema, ao indicar que realizaria a observacao de aspectos socioculturais para
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adequar sua metodologia de ensino. Supostamente é esta perspectiva que falta na
maioria dos docentes e que muitas vezes compromete o0 processo de ensino e
aprendizagem, a sensibilidade e perspicacia do professor em relacdo aos fatores
relacionados ao ambiente externo, ao ambiente em que o aluno vive, a condi¢do

sécio econbmica e também cultural que o cerca.

6.2 PERCEPCAO DOS ALUNOS

Para analisar a percepcdo e opinido dos alunos sobre seu desempenho
escolar e com intuito de encontrar fatores correlacionados, organizaram-se os dados
coletados em cinco categorias, a seguir.

6.2.1. Caracterizacdo dos alunos

A caracterizacédo dos alunos pesquisados foi feita considerando-se o sexo, a
série que estavam cursando e se jA haviam repetido alguma série durante a
trajetéria académica. Quanto ao sexo, 81,25% (13) sédo do sexo feminino, e 18,75%

(3) séo do sexo masculino (Grafico 4).

Grafico 4. Sexo dos alunos.

= Masculino = Feminino

Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

Em relacdo a série dos alunos, a maioria dos questionados 37,5% (6) esta
cursando o 1° ano do ensino médio(EM), quatro estdo cursando o 2° ano do EM e
outros quatro estdo no 3° ano EM. Dois alunos omitiram esta informagéo nos
guestionérios (Grafico 5).
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Gréfico 5. Série que estéd sendo cursada pelos alunos.
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

Dentre os alunos que participaram da pesquisa 4, equivalente a 25% do total,
informaram j& terem repetido de ano. Desses, trés repetiram o0 ano no ensino
fundamental (EF) e um no ensino médio(EM) (Grafico 6). Esta € uma propor¢cao de
repeténcia alta que indica a existéncia de um problema no fluxo escolar que pode

gerar impactos no sistema educacional e na vida dos estudantes.

Grafico 6. Numero de alunos repetentes.
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

Nos estudos que abordam o problema da repeténcia geralmente ha uma
discussédo sobre a cultura da retencdo em detrimento da progressdo e 0S seus
efeitos sobre o desempenho e a trajetoria escolar do aluno. Sobre este tema,
Shirasu e Arraes (2014) discorrem que:
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Por um lado, associa-se repeténcia a qualidade do ensino e,
consequentemente, a formacao do aluno, ao permitir que o discente
avance sem 0s conhecimentos necessarios para a etapa educacional
posterior, levando consigo as deficiéncias das fases anteriores. Por
outro lado, argumenta-se que reter o aluno, além de ndo garantir o
seu aprendizado, é prejudicial em termos comportamentais e
individuais (p. 6).

Contudo, had o consenso que a reprovacdo acaba por taxar o aluno como
incapacitado para prosseguir os estudos e essa condicado afeta negativamente sua
autoestima, gerando reflexos na motivagao para estudar.
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6.2.2. Caracterizacao do desempenho escolar

Buscou-se identificar como o0s estudantes se avaliam, isto é, como
consideram os seus desempenhos escolares (Grafico 7).A maioria dos alunos 75%
(12) dos que responderam o questionario consideram o seu desempenho como bom;
trés alunos consideram o seu desempenho razoavel e dois alunos informaram
possuir um desempenho ruim.

Gréfico 7. Autoavaliacdo do desempenho escolar dos alunos.
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisa de campo

Uma vez que todos os professores informaram que estdo insatisfeitos com o
desempenho dos alunos, o fato da grande maioria dos alunos considerar seu
desempenho como bom, demonstra uma grande diferenca de concepcdo entre
alunos e professores sobre o desempenho escolar. Também pode decorrer da falta
de dialogo e direcionamento do ensino com enfoque na busca por bons resultados.

A seguir foram transcritas algumas justificativas dos alunos para sua
autoavaliacao:

“Bom. Porque tenho excelentes notas e grande capacidade de
desenvolver e aprender.” (AC2)

“Bom. Porque ndo atrapalho as aulas e quando os professores
precisam eu tento auxiliar ao maximo. Nas atividades e aulas sou
muito participativo.” (AC8)

“Bom, por prestar atencdo nas aulas, sempre ter boas notas e ter um
grande apoio da familia em relagao aos estudos.” (AC16)

“‘Razoavel. Porque estou na média.” (AC1)
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“Ruim. Porque tenho muita dificuldade em algumas disciplinas.”
(AC5)

Os alunos que se consideraram com bom desempenho, no geral relacionaram
esta avaliacdo positiva com fatores como participacdo nas aulas, boas notas,
facilidade de aprendizado e ateng&o durante as aulas. O AC16 diferenciou-se dos
demais por citar o apoio da familia como um dos componentes responsaveis pelo
seu desempenho. Muitos estudos avaliam a importancia da familia na qualidade do
aprendizado e desempenho escolar. Soares (2005), concluiu que os fatores
familiares, como presenca de livros em casa, habitos de leitura e envolvimento dos
pais, sdo 0s que causam maior impacto na proficiéncia média dos alunos.

No geral, os alunos que se consideram com desempenho razoavel ou ruim,
relacionaram esta condi¢cdo com dificuldades no aprendizado.

Assim como os professores, os alunos foram solicitados a classificar dentre
algumas caracteristicas, aquelas que eles julgam estar mais ou menos relacionadas
com o desempenho satisfatério e insatisfatério. Os resultados mostram que as
opinibes em relacdo ao desempenho satisfatorio foram muito variadas (Grafico 8). E
possivel observar que as caracteristicas de interesse e participacdo nas aulas foram
as mais citadas como mais importantes e que a pontualidade e notas altas foram

consideradas menos importantes.

Gréfico 8. Caracteristicas relacionadas ao desempenho satisfatério de alunos,
classificadas pelos alunos.
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E interessante observar que a concepcdo dos alunos foi oposta a dos
professores, uma vez que estes consideram a caracteristica ‘aluno com notas altas’
como a mais importante para determinar o desempenho escolar. Com este resultado
entende-se que os alunos acreditam que o comportamento em sala de aula, no que
diz respeito ao interesse e participacdo nas aulas e atividades escolares, € mais
decisivo e importante para julgar o seu desempenho que as notas obtidas. Assim,
eles demonstram ter uma concep¢do mais qualitativa que quantitativa sobre este

tema.

No Grafico 9, encontra-se a classificacdo para as caracteristicas relacionadas
a um desempenho insatisfatério. Novamente ndo houve consenso nas respostas
dadas pelos alunos, contudo, é possivel verificar que as caracteristicas dificuldade
de aprender, falta de interesse e de responsabilidade, foram as mais citadas nas
primeiras colocagdes. Os resultados foram compativeis com aqueles obtidos para o
desempenho satisfatorio, inclusive a ocorréncia de notas baixas também foi

considerada um dos fatores menos importantes para determinar o mal desempenho.

Grafico 9. Caracteristicas relacionadas ao desempenho insatisfatério de alunos,
classificadas pelos alunos.
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Neste trabalho foram abordadas caracteristicas que estédo relacionadas com o
desempenho escolar, contudo, sdo varios os fatores que levam os alunos a
apresentarem tais caracteristicas. Segundo Castro (2009), os estudos confirmam as
influéncias de caracteristicas individuais e socioecondmicas dos alunos sobre o
desempenho académico. Fatores individuais dos alunos, tais como 0 sexo, nivel
socioecon6mico, estrutura familiar e defasagem idade-série sao indicados quase que
unanimemente como influentes no desempenho escolar.

6.2.3. Métodos de avaliacao

De acordo com os questionarios tabulados segundo os alunos, o método de
avaliacdo mais utilizado pelos professores € a avaliagdo objetiva ou prova de
assinalar, seguida de trabalho em grupo e simulado (Grafico 10).

As provas objetivas séo constituidas por amplo repertorio de perguntas ou
itens com respostas delimitadas, dessa forma permitem uma pontuacao livre de
interpretacfes subjetivas (SALINAS, 2004). Contudo, este tipo de avaliacédo
apresenta desvantagens, sendo mais util para exercicios em sala de aula, pois, 0
seu uso em testes permite a possibilidade de 50% de acerto casual (MELCHIOR,
1999). Em contrapartida, a prova escrita permite a reflexdo do aluno, bem como a
organizacdo de informacdes, opinides, pontos de vista, conceitos e conhecimentos,
além de excluir o fator sorte. De acordo com Masetto (2001, p.101) “a prova
discursiva pode ajudar o aluno a aprender a fazer sintese, ser légico, escolher

argumentos, adquirir clareza de redagao”.

Grafico 10. Métodos de avaliagdo do aprendizado mais utilizados pelos professores
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora
Os alunos também responderam qual método de avaliacao eles obtém melhor
resultado dentre: trabalho em grupo, trabalho individual, prova escrita e prova
objetiva (Grafico 11). A prova objetiva foi o0 método mais citado como o que
proporciona maior éxito, seguida de trabalho individual e trabalho em grupo. A prova
escrita ndo foi escolhida por nenhum dos participantes.

Gréfico 11. Métodos de avaliagdo que proporcionam melhores resultados na opiniao
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

6.2.4. Realizacao das atividades

Buscando verificar o desempenho dos alunos nas atividades escolares, eles
foram questionados se possuem dificuldades para fazer as tarefas exigidas pelos
professores. A maioria dos alunos (75% que corresponde a 12 alunos) respondeu
ndo apresentarem dificuldades, enquanto que 25% (4 alunos), afirmam apresentar
alguma dificuldade (Gréfico 12).Esses alunos apresentaram as seguintes

justificativas:

“Sim. Porque tenho vergonha de pedir explicacdo porque os
professores sdo duros.” (AC1)

“Sim. Porque alguns professores exigem além do que podemos
fazer e eles nao nos ensinam a ‘fazer’.” (AC3)

“Nao. Porque tenho bastante sede de aprendizado e me dedico para
aprender nas aulas.” (AC8
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“Nao. Porque quando os professores aplicam uma avaliagédo e eu
nao sei, procuro outros meios até responder.” (AC9)

“Nao. Porque presto atengcdo nas aulas e nas tarefas solicitadas,
procuro desempenhar da melhor maneira e tirar boas notas.” (AC16)

Gréfico 12. Dificuldade em realizar as atividades solicitadas pelos professores.
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Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

Observa-se que dos quatro alunos que afirmaram ter dificuldades, dois
relacionaram esse problema com o comportamento e com o0 ensino dos professores.
Segundo Gil (2011), o professor tem um papel determinante para o bom
desempenho dos estudantes, sendo o0s principais fatores que influenciam
diretamente no desempenho escolar dos alunos: 0s conhecimentos relativos a
matéria, as suas habilidades pedagodgicas, a sua motivagcdo e a sua percepcao

acerca da educacéao.

Todos os alunos que responderam “n&o apresentar dificuldades”, justificaram
como meérito préprio, por conta da dedicacdo tanto em sala de aula quanto fora, ao
buscar realizar as tarefas. A respeito disso estudos apontam que o aluno é
responsaveis pelo seu proprio desempenho, como afirma Felicetti e Morosini (2010,
p. 24). “...] o comprometimento compete, também, ao educando, visto que so6

aprende quem quer aprender, e s se ensina a quem quer ser ensinado”.

Os resultados demonstram claramente, no presente estudo, que o
desempenho escolar que um aluno apresenta € influenciado por diversos fatores,
gue podem ser relacionados ao professor, as caracteristicas inerentes a metodologia
de ensino, os métodos de avaliagdo, e também relacionados ao proprio aluno como
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interesse, motivagdo e comportamento e/ou relacionados a ambos como o
comportamento em sala de aula.

6.2.5. Motivacao e estratégias para melhorar o desempenho

Segundo Bzuneck (2000, p. 9) “a motivagdo, ou o motivo, é aquilo que move
uma pessoa ou que a pde em acdo ou a faz mudar de curso”. Em relacdo a
aprendizagem, motivar os alunos significa explorar e encorajar sua competéncia,
autoestima, seu senso de autonomia e de autorrealizacao.

Para verificar o nivel de interesse nos estudos, os alunos foram perguntados
sentem-se motivados para estudar. Dos 16 alunos entrevistados, 14 deles, seja,
87,5% responderam sim e dois desses ou seja 12,5% responderam que nao sentem
motivacdo (Gréafico 13). Verifica-se que a grande maioria dos alunos se diz motivado
a estudar, sendo um resultado bastante positivo e que gera boas perspectivas de

aprendizagem, evolugao escolar e intelectual.

Contudo, é preciso considerar que dois alunos (AC1 e AC3) afirmaram né&o
sentir motivagéo para estudar. Analisando outras respostas dadas por esses alunos,
observa-se que ambos informaram apresentar dificuldade para realizar as tarefas e
relacionar a dificuldade com o comportamento e com 0 ensino dos professores,
conforme suas justificativas, relatadas anteriormente no item 7.2.4. Sobre a
autoavaliacdo do desempenho, o AC1 se considera um aluno razoavel e o AC3 se
considera um bom aluno. Em relagéo a repeténcia, o AC1 repetiu 0 8° ano e o AC3
nao é repetente. Com a analise em conjunto destas questdes, é possivel relacionar a
motivacdo dos alunos para estudar com a capacidade de compreensao dos

assuntos transmitidos pelos professores e o nivel da aprendizagem.

Conforme Burochovitch e Bzuneck (2001, p. 13)

A motivacdo tornou-se um problema de ponta em educagéo,
pela simples constatacdo de que, em paridade de outras condicoes,
sua auséncia representa queda de investimento pessoal de
gualidade nas tarefas de aprendizagem.

A motivacgao para o aprendizado € um assunto que permite a discussao tanto
do ponto de vista dos alunos, quanto da perspectiva do professor. Ambos, quando
motivados, empenham-se mais na realizagdo das atividades académicas
(BZUNECK, 2005). As pesquisas de Boruchovitch e Bzuneck (2001) e Goya,



51

46

Bzuneck e Guimarédes (2008) demonstram que a falta de motivacdo do aluno para
aprender pode se reverter em um baixo desempenho escolar, tendo em vista o
pouco investimento no préprio aprendizado.

Gréfico 13. Motivacdo para estudar dos alunos.

ESim = Nao

Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora

Por fim, os alunos foram questionados sobre o que poderia ser feito pelos
professores e pela escolar para melhorar o seu desempenho. As modificagbes mais
citadas foram maior qualificacdo dos professores, citada por trés alunos, e a
realizacdo de aulas praticas, indicada também por trés alunos. Dois alunos acham
gue mudangas na estrutura fisica e de materiais de ensino da escola afetariam
positivamente no desempenho, e um aluno afirmou nao precisar ser feito nada “pois
tudo que eles fazem para eu aprender esta bom”. A seguir, algumas das principais
respostas:

“Melhorar a interacdo de professor e aluno. Deixa a desejar no

didlogo.” (AC1)

“Aulas de reforgo em horarios opostos, assuntos e explicagdes mais
claras, palestras.” ( AC3)

“Os professores devem ser compreensivos.” (AC5)

“Mais qualificagao. Os professores devem ensinar na sua area de
licenciatura.” (AC9)
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“Aulas praticas, apostilas.”(AC11)

“Os professores deviam ter mais paciéncia e menos preconceito.”
(AC15)

“Investimentos em estrutura, materiais pedagdgicos e
psicopedagogicos na escola.” (AC16)

Portanto percebo que, ndo basta que a escola tenha as condi¢cdes minimas de
funcionamento atendidas para que os resultados sejam satisfatérios, € necessario
gue a escola estabeleca coletivamente um projeto pedagdgico que, ao identificar as
demandas dos alunos para a melhoria do desempenho escolar, intensifique os
esforcos tendo em vista a superacéo das dificuldades do processo de aprendizagem

e de ensino.



53

7.CONSIDERACOES FINAIS

Sao muitos os fatores que influenciam o desempenho dos alunos, dentre eles
estdo os fatores inerentes ao proprio aluno e aqueles relacionados ao ambiente
escolar e aos métodos de ensino utilizados.

A presente pesquisa possuiu algumas limitacbes, pois os professores
resistiram em responder os instrumentos de coleta de dados, possibilitando analisar
a percepcao de um pequeno numero de professores. Contudo a mesma permitiu
detectar a divergéncia de opinides na percepcéo de alunos e professores; todos os
professores entrevistados nao estdo satisfeitos com o desempenho dos seus alunos,
em contrapartida, 75% dos alunos consideram seu desempenho escolar bom. Na
visdo dos professores, os fatores intrinsecos ao aluno que mais afetam seu

desempenho séo o interesse e a motivagao.

De maneira geral, nota-se que o0s professores devem investir no
desenvolvimento metodoldgico, materiais didaticos, dedicacdo e diadlogo para
melhorar o desempenho dos alunos beneficiando consequentemente a todos, pois
estes tiveram dificuldades em dizer quais estratégias poderiam utilizar para melhorar

0 desempenho escolar dos alunos.

Desta forma os resultados encontrados nesta pesquisa possibilitam futuros
estudos quanto a divergéncia de opinidées dos professores comparada a visdo dos
alunos acerca dos fatores inerentes ao desempenho satisfatério e insatisfatorio dos
mesmos.

Para que uma escola funcione plenamente e seus alunos obtenham bons
resultados €& preciso ter um modelo de gestdo eficiente, ambientes fisicos
adequados, profissionais habilitados em numero suficiente e com a devida
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gualificacdo para as diversas atividades laborais, além é claro de um trabalho
pedagodgico competente.

Com esta pesquisa foi possivel verificar que os professores e alunos
participantes possuem concepc¢des diferentes sobre as caracteristicas relacionadas
ao desempenho escolar, indicando a necessidade de uma analise, por parte dos
professores, das suas concepcdes sobre as formas de avaliacdo e dos parametros
mais importantes para qualificar o desempenho. A identificacdo dos fatores que
influenciam o desempenho dos estudantes € fundamental para que acdes possam
ser encaminhadas no sentido de trazer melhores resultados. Para tornar o processo
de ensino e aprendizagem mais eficiente e, consequentemente, para que os alunos
apresentem bom desempenho escolar, € preciso além de identificar a dimenséo da
aprendizagem do aluno, utilizar os dados coletados, a partir dos métodos de
avaliacdo, para realizar as condutas necessarias para que haja o avanco da

aprendizagem.
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APENDICE A - Questionario destinado aos alunos

QUESTIONARIO DO ALUNO

1- Sexo:

() Feminino ( ) Masculino

2- Série

3 - Voce ja repetiu alguma série? ()SIM ( )NAO.

Se sim, assinale qual(is) a(s) séries vocé repetiu:

Fundamental anos finais: ( )6° ano ()7°ano ( )8°ano ( )9°ano
Ensino Médio: ( )1° ano ( )2°ano ( )3°ano

4 - Vocé se considera um aluno de desempenho bom ou ruim? Por que?

62

5 - Classifigue em ordem de importancia (1 a mais importante e 8 a menos
importante) as caracteristicas que vocé acha que estao relacionadas ao tipo de

desempenho dos alunos:
DESEMPENHO SATISFATORIO DESEMPENHO INSATISFATORIO

() aluno pontual () aluno ruim

() aluno com notas altas () aluno desatencioso

() aluno participativo () aluno pouco inteligente

() aluno comprometido (' )aluno desinteressado

() aluno bom ( ) aluno irresponsavel

( )aluno inteligente ( )aluno descomprometido

() aluno interessado ( ) aluno com dificuldades de aprender
() aluno responsavel ( )aluno com notas baixas
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6 - Quais os métodos de avaliagdo mais utilizados por seus professores?

7 — Assinale dentre os métodos de avaliacao utilizados pelos professores qual vocé
obtém melhor resultado

( )Trabalho em grupo
() Trabalho Individual
() Prova Escrita

() Prova de Assinalar

8 — Vocé tem dificuldades para fazer as tarefas solicitadas pelos professores?
() SIM () NAO. Por qué?

9 - Vocé se sente motivado para estudar?
()Sim ( ) Nao

10 - O que acha que deve ser feito pela escola e pelos professores para melhorar o
seu desempenho?
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APENDICE B - Questionario destinado aos professores

QUESTIONARIO DO PROFESSOR

1 - H& quantos anos vocé atua como professor(a)?

2- Qual sua formagéo académica? Esta relacionada com a disciplina(s) que leciona?

3 - Vocé esta satisfeito com o desempenho dos seus alunos?
() sim () nédo

4 - Quais os critérios principais vocé utiliza para determinar se o desempenho dos
alunos é satisfatorio ou insatisfatorio? Por que?

5 - Que fatores intrinsecos do aluno vocé acredita que podem afetar o seu
desempenho escolar?

6 - Classifigue em ordem de importancia (1 a 8) as caracteristicas relacionadas ao
desempenho dos alunos:
DESEMPENHO SATISFATORIO DESEMPENHO INSATISFATORIO

() aluno pontual () aluno ruim

() aluno com notas altas () aluno desatencioso
() aluno patrticipativo () aluno pouco inteligente
() aluno comprometido ( )aluno desinteressado

() aluno bom ( ) aluno irresponsavel

( )aluno inteligente ( )aluno descomprometido



( ) aluno interessado ( ) aluno com dificuldades de aprender
( ) aluno responséavel ( )aluno com notas baixas

7 — Quais 0os métodos de avaliacdo do aprendizado vocé utiliza?
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8 - Quais estratégias voceé utilizaria para melhorar o desempenho de seus alunos?
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APENDICE C- Termo de Consentimento Livre e Esclarecido destinados aos alunos.

Ul B

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, AMBIENTAIS E BIOLOGICAS-

CCAABCURSO DE LICENCIATURA EM BIOLOGIA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado(a) Participante

Meu nome € Nayara Lima Santos estudante da Universidade Federal do Recéncavo
da Bahia e estou realizando uma pesquisa intitulada “Desempenho discente:

Concepcédo dos alunos e professores de uma escola publica estadual do
municipio de Sapeagu, Bahia” para meu trabalho de concluséo de curso, requisito
obrigatério para obtencdo do grau de Licenciado em Biologia. Vocé estd sendo
convidado (a) a responder um questionario de pesquisa que visa coletar informacdes
sobre as categorizacfes que sdo atribuidas aos alunos. O referido questionéario é
composto por questbes abertas e de assinalar. O resultado da aplicagcdo desse
guestionario ajudara a entender o que vocé pensa sobre a concepcao do aluno bom
ou ruim. A pesquisa esta sendo conduzida por mim e orientada pelo professor Pedro
Nascimento Melo(CCAAB/UFRB). Toda e qualquer informacdo que permita
identifica-lo sera omitida e sua identidade serd mantida no mais absoluto sigilo.

Cruz das Almas-BA, de de 2016.

Nayara Lima Santos (pesquisadora)

Participante (colaborador da pesquisa)
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APENDICE D - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido destinados aos

professores.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, AMBIENTAIS E BIOLOGICAS-CCAAB

LICENCIATURA EM BIOLOGIA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
Cruz das Almas, 05/2016

Prezado(a) Participante

Meu nome € Nayara Lima Santos, estudante do Curso de Licenciatura em Biologia
da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia. Estou realizando uma pesquisa de
trabalho de conclusao de curso (TCC) intitulada: “Desempenho discente:

Concepcao dos alunos e professores de uma escola publica estadual do
municipio de Sapeacgu, Bahia”, requisito obrigatorio para obtencdo do grau de
Licenciada em Biologia.

Vocé esta sendo convidado (a) a responder um breve questionario de
pesquisa que visa coletar informacdes sobre seus critérios de avaliacdo do
desempenho dos(as) alunos(as). O questionario € composto por questdes abertas e
guestdes de assinalar. Sua participacdo € muito importante para a compreensao do
meu objeto de estudo.

A pesquisa esta sendo conduzida por mim e orientada pelo professor Pedro
Nascimento Melo (CCAAB/UFRB) . Salientamos que a qualquer momento vocé
podera desistir de participar da pesquisa e asseguramos que 0s dados ndo seréo
divulgados de forma a possibilitar sua identificacdo. Vocé recebera uma copia desse
Termo onde constam o e-mail e o numero de telefone do pesquisador e do seu
orientador, os quais poderéo ser contatados para esclarecimento de duvidas sobre

0s objetivos da pesquisa e sobre a sua participacdo-na-megmhae =< {Loa

Nayara Lima Santos Pedro Nascimento Melo
(Pesquisadora) Orientador
naylima @hotmail.com pedromelo@ufrb.edu.br
(75) 8188 1822 (75) 98140 8166

Participante
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